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AKTY PRAWNE MAJACE WPLYW NA KONSTRUKCJE STATUTU:

v

v

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. z 2018r., poz. 996 z
pozn. zm.);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016., poz. 1943 i
1954) z p6zniejszymi zmianami;

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 roku (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 ze
zmianami);

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 roku w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2015 nr 0 poz. 843, ze zmianami);
ROZPORZADZENIE MEN 2z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnos$ci wychowaweczej i opiekunczej oraz rodzajoéw tej dokumentacji (Dz. U. z 2014,
poz. 1170) — zmiana 24.08.2016 (Dz. U. z 2016, poz. 1368);

ROZPORZADZENIE MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkdéw organizowania
ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i milodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym (Dz. U. z
2015, poz. 1113);

ROZPORZADZENIE MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkolach i1 placowkach systemu os$wiaty dziatalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U.
z 2015, poz. 1249);

ROZPORZADZENIE MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i1 indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014, poz. 1157);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach 1 szkotach
(Dz. U. z1992r. nr 36, poz. 155, ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w
sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach 1 placowkach
(Dz. U. z2003r. nr 6, poz. 69, ze zmianami);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz. U. poz. 532);

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 w sprawie podstaw programowych
wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogolnego (Dz. U. z 2017r. , poz.356);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowe] wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdélnego w
poszczegblnych typach szkot (Dz. U. z 30 sierpnia 2012 r., poz. 977, ze zmianami);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 4 marca 2017r. w sprawie
szczegbdtowej organizacji publicznych szkét 1 przedszkoli (Dz. U. z 2017., poz. 649);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 4 kwietnia 2018r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegoétowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych
przedszkoli (Dz. U. z 2018r., poz. 691);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018r., poz. 967);
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v' Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020r. w sprawie
szczegotowych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek

systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i1 zwalczaniem COVID-
19 (Dz. U. z 2020r., poz. 493) z pdzniejszymi zmianami.
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Rozdzial 1
Postanowienia og6lne

§ 1.

Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. Mikotaja Kopernika w Tworkowie, zwana
dalej ,,szkotg”.

Szkota ma swoja siedzibe w Tworkowie przy ul. Zamkowej 13.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Krzyzanowice, majgca swa siedzibe w
Krzyzanowicach przy ul. Gléwne;j 5.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Slaski Kurator O$wiaty,
majacy swa siedzib¢ w Katowicach przy ul. Powstancow 41a.

Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu: Szkota Podstawowa imienia Mikotaja
Kopernika w Tworkowie.

Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ uzywania czytelnego skrotu nazwy szkoty: SP w Tworkowie.
Szkota jest szkota publiczna.

Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.

Obstuga finansowa szkoly prowadzona jest przez Gminny Zespot Oswiaty Kultury Sportu
i Turystyki w Krzyzanowicach z siedzibg Tworkowie, przy ul. Zamkowej 48.

. Uchylono.
Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly
§2.
Szkota zapewnia uczniom ksztatcenie, wychowanie i opieke odpowiedniag do osiggnietego

wieku i rozwoju.

Przedmiotem dziatalno$ci szkoty jest catoksztalt dziatan dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych oraz organizacyjnych zmierzajacych do zapewnienia realizacji przez

ucznidéw obowigzku szkolnego okreslonego w przepisach ustawy Prawo Oswiatowe.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa.

Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole podstawowej jest dbatos¢ o integralny

rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

Ksztatcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i1 jest podzielone na dwa etapy

edukacyjne:

1) pierwszy etap edukacyjny obejmujacy klasy I-III szkoty podstawowej— edukacja
wczesnoszkolna;

2) drugi etap edukacyjny obejmujacy klasy IV — VIII szkoty podstawowe;j.

Ksztatcenie ogdlne ma na celu:

1) wprowadzanie ucznidéw w $§wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji;

2) wskazywanie wzorcoOw postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

3) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

4) formowanie w uczniach poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych o0séb;
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10.

11.

5) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczo$é;

6) rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

7) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiej¢tnosci;

8) rozbudzanie cickawo$ci poznawczej ucznidow oraz motywacji do nauki;

9) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztalttowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalajg w sposoéb bardziej dojrzaly 1 uporzagdkowany zrozumieé
Swiat;

10) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalsze;j
edukacji;

11) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawo$ci poznawczej;

12) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $§wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢;

13) wdrozenie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

14) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.

Szkotla realizuje wychowanie rozumiane jako wspieranie dziecka w rozwoju ku petne;j

dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spoteczne;,

wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki problemow dzieci i

milodziezy.

Szkota realizuje program wychowawczo — profilaktyczny obejmujacy:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznioéw;

2) treSci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw
wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli i
rodzicow.

Dziatalno$¢ edukacyjng szkotly okresla:

1) szkolny zestaw programéw nauczania;

2) program wychowawczo — profilaktyczny szkoty;

3) szkolny zestaw programéw nauczania oraz program wychowawczo — profilaktyczny
szkoty tworzg spdjna catos¢ 1 uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w
podstawie programowe;j.

W zakresie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkota w

szczegOlnosci:

1) dostosowuje tresci, metody i organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow;

2) zapewnia mozliwos$¢ korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej i
specjalnych form pracy dydaktycznej;

3) zapewnia mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci i mtodziez niepelnosprawna,
niedostosowang spotecznie 1 zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z
indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

4) zapewnia opieke nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programow nauczania oraz zaj¢é
rewalidacyjnych;

5) zapewnia opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w
skréconym czasie;
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6) ksztaltuje u uczniow postawy prospoteczne, w tym celu umozliwia udziat w
dziataniach z zakresu wolontariatu, aby sprzyja¢ aktywnemu uczestnictwu uczniow w
zyciu spotecznym;

7) upowszechnia wérod uczniow wiedze i umiejetnosci niezbedne do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej 1 §wiatowej;

8) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

9) upowszechnia wsrod uczniéw wiedze o zasadach zrownowazonego rozwoju oraz
ksztaltuje postawy sprzyjajace jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej i globalnej;

10) zapewnia opieke uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

11) ksztaltuje u ucznidow postawy przedsigbiorczosci i kreatywnoSci sprzyjajace
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, przez stosowanie W procesie
ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych i
metodycznych;

12) przygotowuje uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztalcenia;

13) zapewnia warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow przez
organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztalttowanie aktywnosci
spotecznej i umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

14) upowszechnia wsrod uczniow wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wlasciwe
postawy wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno — komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych;

15) ksztattuje u uczniow umiejgtnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno — komunikacyjnymi;

16) ksztatci w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych:

a) w klasach I — I1I uczniowie ucza si¢ jednego jezyka obcego nowozytnego;
b) w klasach VII — VIII dwoch jezykow obcych nowozytnych.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zaje¢cia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka niemieckiego jako jezyka ojczystego mniejszosci narodowe;;
b) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;

C) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

d) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;

e) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

f) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

3) Formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa takze zajgcia z religii
lub etyki, wychowania do Zycia w rodzinie oraz zajecia zwigzane z podtrzymywaniem
poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej, a w szczegolnosci
nauka jezyka oraz wiasnej historii 1 kultury;

4) Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w pkt.2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzacego szkote¢ i po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow;

5) Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w pkt 1, 2 i 3 zajecia
edukacyjne.

6) Uczen na wniosek rodzicow ma prawo do nauki jezyka mniejszosci narodowej,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego oraz nauki wtasnej historii 1 kultury
niemieckiej.

a) Szkota umozliwia uczniom nalezagcym do mniejszosci narodowych
podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowe;j i jezykowej przez
prowadzenie:
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7)

— nauki jezyka mniejszosci narodowej — jezyka niemieckiego, zwanego dalej
,Jezykiem mniejszosci”;
— nauki wtasnej historii 1 kultury.

b) Nauke jezyka mniejszosci narodowej (jezyka niemieckiego) w szkole organizuje
dyrektor szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami.

c) Nauczanie jezyka mniejszosci, wiasnej historii i kultury, z ktorego obszarem
kulturowym utozsamia si¢ mniejszo$¢ narodowg, odbywa si¢ na podstawie
programow nauczania dopuszczonych do uzytku w szkole przez dyrektora szkoty.

Uczen na wniosek rodzicow ma prawo do nauki religii lub etyki.

a) Whniosek wyrazony jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢
ponawiany w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmieniony.

8 3.

Szkota Podstawowa zgodnie z ustawa Prawo Oswiatowe, a takze obowiazujacych aktow
wykonawczych zapewnia:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej
ucznidow prowadzac:

a) nauke w jezyku ojczystym;

b) nauke religii;

wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju, poprzez:

a) innowacje i nowatorstwo pedagogiczne;

b) indywidualne programy nauczania dla uczniéw wybitnie zdolnych;
bezpieczenstwo uczniow w zakresie bhp i ppoz. przebywajacych w szkole podczas
zajgé;

obiektywng oceng¢ uczniow, zgodng ze szkolnymi zasadami oceniania;

organizacj¢ zaj¢¢ dodatkowych dla ucznidow z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych;

opieke 1 pomoc uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie;

Scislg wspoltprace z rodzicami (prawnymi opiekunami dziecka) w zakresie nauczania,
wychowania 1 profilaktyki uwzgledniajac ich prawo do znajomosci zadan szkoty oraz
przepisOw prawa oswiatowego.

§4.

Szkota podstawowa wykonuje swoje zadania poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Scistag wspotprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi instytucjami
Swiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i ich rodzinom,;
pomoc uczniom z zaburzeniami rozwojowymi w formie nauczania indywidualnego,
indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych oraz zespotéw wyrownawczych;

opieke w czasie przerw przed lekcjami i po ich zakonczeniu zgodnie z planem 1
regulaminem dyZzuréw opracowanych przez dyrektora szkoty;

ocenianie wedtug zasad oceniania wewnatrzszkolnego;

zorganizowane dziatania w zakresie wolontariatu;

realizacj¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

promocje i ochrong zdrowia realizujac programy prozdrowotne;

organizowanie pomocy 1 wsparcia materialnego, wspotdziatanie w tym zakresie z
instytucjami powotanymi do organizacji takich §wiadczen;

zapewnienie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb przez:
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a) organizowanie zaj¢¢ Swietlicowych po zgloszeniu takiej potrzeby przez rodzicow;
b) umozliwienie spozywania positkéw, a takze mleka i owocow w szkole we
wspotpracy z Agencja Rynku Rolnego;
10) organizowanie wspotpracy z rodzicami przez:
a) zebrania ogdlne;
b) zebrania klasowe;
c) konsultacje indywidualne;
d) dzien otwarty szkoty;
e) imprezy szkolne i srodowiskowe;
f) kontakty indywidualne w szkole z inicjatywy nauczyciela lub rodzica.

§5.

Szkota organizuje pomoc psychologiczno— pedagogiczna.

Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci

psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych uczniow, wynikajacych z:

1) wybitnych uzdolnien,

2) niepetnosprawnosci,

3) niedostosowania spotecznego,

4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

5) specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

6) zaburzen komunikacji jezykowe;j,

7) choroby przewlektej,

8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9) zniepowodzen edukacyjnych,

10) zaniedban $rodowiskowych,

11) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych ze zmiang srodowiska edukacyjnego,

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi.

Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, ich

rodzicom i nauczycielom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i

zaspakajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom

polega na wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych i dydaktycznych i rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu

zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, nauczyciele

wychowawcy oraz specjalisci.

Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej odbywa si¢ we

wspolpracy z:

1) rodzicami ucznidw,

2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3) placowkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci 1 mlodziezy.
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20.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicOw ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela;

5) higienistki szkolnej;

6) wychowawcy lub specjalisty, prowadzgcego zajecia z uczniem;

7) poradni psychologiczno — pedagogicznej;

8) pomocy nauczyciela;

9) pracownika socjalnego;

10) kuratora sgdowego;

11) organizacji pozarzadowej , innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz
rodziny, dzieci 1 mtodziezy;

12) asystenta nauczyciela, asystenta osoby lub asystenta wychowawcy $wietlicy.

W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z

uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢¢ dydaktyczno —wyréwnawczych;

3) zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych oraz innych
zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

5) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

6) porad i konsultacji;

7) warsztatow.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest rodzicom uczniéw i nauczycielom

w formie porad, konsultacji, warsztatdw szkoleniowych.

Wychowawca klasy lub dyrektor szkoty planujac udzielanie uczniowi pomocy

psychologiczno — pedagogicznej, zaktada Kart¢ Pomocy Uczniowi, wspotpracujg z

rodzicami ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb z innymi nauczycielami i specjalistami,

prowadzacymi zajgcia z uczniem, poradnig lub innymi osobami.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w

szkole, w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich

udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczego6lne formy beda realizowane, jest

zadaniem zespotu.

Zespot tworzy dyrektor szkoty.

Formy i okres udzielania uczniowi posiadajagcemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym

poszczegblne formy pomocy beda realizowane i wnioski dotyczace dalszej pracy z

uczniem uwzglednia si¢ w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego szkota

organizuje zajecia rewalidacyjne zgodnie ze wskazaniami wynikajacymi z orzeczenia.

Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci udzielajacy uczniom

pomocy psychologiczno — pedagogicznej prowadzg dokumentacje¢ zgodng z odrebnymi

przepisami.

O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng informuje si¢

rodzicow ucznia.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —

pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczeg6lne formy pomocy beda
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realizowane, dyrektor szkoly niezwltocznie informuje pisemnie, w sposéb przyjety w
szkole, rodzicow ucznia.

Rozdzial 3
Bezpieczenstwo w szkole i poza nig

8 6.

Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze bezpieczne
1 higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez szkote poza
obiektem.

Plan ewakuacji szkoty umieszcza si¢ w widocznym miejscu.

Drogi ewakuacyjne 0znacza si¢ w sposob wyrazny i trwaty.

Teren szkoty jest ogrodzony i monitorowany (budynek i otoczenie szkoty).

Na terenie szkoly zapewnia si¢: pomieszczenia, kompleks sportowy, wlasciwe
o$wietlenie, wentylacje, ogrzewanie.

W pomieszczeniach sanitarno — higienicznych zapewniona jest ciepta i zimna, biezaca
woda oraz $rodki higieny osobistej. Urzadzenia sanitarno — higieniczne sg utrzymywane w
czysto$ci 1 w stanie petnej sprawnosci techniczne;.

W pomieszczeniach, w ktorych odbywajg si¢ zajecia, powinna by¢ zapewniona
odpowiednia temperatura. Pomieszczenia te nalezy wietrzy¢.

Wszyscy nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni majg obowigzek realizowaé program
wychowawczo — profilaktyczny obowigzujacy w szkole.

Nauczyciel ma obowigzek zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie prowadzonych
zajec 1 przerw miedzylekcyjnych.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty powinni by¢ przeszkoleni w zakresie BHP 1
pierwszej pomocy.

Kazdy nauczyciel zobowiazany jest do systematycznej kontroli miejsca, gdzie prowadzi
zajecia, systematycznej kontroli obecnosci uczniow na kazdych zajeciach oraz
natychmiastowego reagowania na samowolne opuszczenie przez nich zajec.

Nauczyciele prowadzacy zajecia z komputerem muszg szczegdlnie zadbac o
zabezpieczenie komputerdw przed niewtasciwym uzytkowaniem.

Na lekcjach wychowania fizycznego ¢wiczenia powinny by¢ przeprowadzone z
zastosowaniem metod 1 urzadzen zapewniajacych petne bezpieczenstwo ¢wiczacych.
Stan techniczny urzadzen 1 sprzgtu sportowego powinien by¢ sprawdzony przed kazdymi
Zajeciami.

W czasie zaje¢ wychowania fizycznego prowadzonych na boiskach, sali gimnastycznej,
basenie, uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania regulaminu jaki obowigzuje na tych
obiektach.

W przypadku wyjscia na zajecia z wychowania fizycznego poza teren szkoty nauczyciel
zapewnia bezpieczne warunki, dba o dyscypling ucznidéw.

Szkota zapewnia w czasie trwania lekcji religii, j¢zyka mniejszo$ci narodowej opieke
uczniom, ktérzy z nich nie korzystajg. Uczniowie przebywaja u pedagoga szkolnego,
bibliotekarza Iub pod opieka wychowawcow swietlicy.

Wszyscy pracownicy szkoty sg zobowigzani do natychmiastowego zawiadomienia
dyrektora szkoty o wypadku, jaki zdarzyt si¢ w szkole lub podczas zaje¢ poza jej terenem.
O kazdym wypadku, do ktérego wzywane jest pogotowie zawiadamia si¢ niezwlocznie
rodzicow (opiekunéw prawnych) poszkodowanego.
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. O wypadku $miertelnym, ci¢zkim, zbiorowym, zawiadamia si¢ niezwtocznie prokuratora

i kuratora os$wiaty.

Zawiadomien dokonuje dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik szkoty.

Rejestr wypadkow prowadzi dyrektor.

Dyzury naleza do podstawowych obowigzkéw nauczycieli. W czasie dyzurow nauczyciel

powinien dbaé o bezpieczenstwo ucznidw, zapobiega¢ wszelkim przejawom zagrozenia

bezpieczenstwa.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest przyja¢ do wiadomos$ci swoj harmonogram dyzurow.

Przerwy w zajeciach uczniowie spedzajg pod nadzorem nauczyciela.

Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru upowaznionej do tego

osoby.

Jezeli pomieszczenie lub inne miejsce, w ktorym maja by¢ prowadzone zajecia lub stan

znajdujacego si¢ w nim wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa,

niedopuszczalne jest rozpoczecie zajeé.

Dyrektor, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i

higienicznych warunkow korzystania z obiektow nalezacych do szkoty, w tym

bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki.

Z uwagi na bezpieczenstwo ucznidow w szkole i poza nig wprowadza si¢ procedure

zwalniania z zaje¢ lekcyjnych.

1) Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaj¢¢ lekcyjnych:

a) na pisemna, elektroniczng lub osobistg prosbe rodzicow (prawnych opiekunow),

b) w przypadku choroby, zlego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu
rodzicow (prawnych opiekundw) i odebraniu ucznia przez samych rodzicéw lub
osobe przez nich upowazniona.

2) Zwolnienie indywidualne mozliwe jest tylko w przypadku pisemnej prosby rodzicow
(prawnych opiekun6éw) lub osobistej prosby, bedacej wynikiem zgloszenia si¢ do
szkoty 1 uzgodnienia czasu zwolnienia ucznia z wychowawcg lub nauczycielem
przedmiotu rodzica (prawnego opiekuna). W przypadku nieobecnosci wychowawcy
klasy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienia ucznia jest dyrektor.

3) W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy ztego samopoczucia ucznia lub uczen
sam zglosi nauczycielowi taki fakt, nauczyciel odsyta go do pielgegniarki szkolne;,
ktora po stwierdzeniu objawow powiadamia rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia,
proszac o pilne zgloszenie si¢ do szkoty. W przypadku nieobecnosci pielegniarki
szkolnej uczen udaje si¢ do sekretariatu szkoty.

4) Dziecko odbiera rodzic (prawny opiekun) najszybciej jak to mozliwe.

Wycieczki organizowane sg zgodnie z obowigzujacymi przepisami i procedurami.

Rozdzial 4
Zasady i formy wspolpracy z rodzicami

§7.

Bezwzgledny priorytet w wychowaniu dziecka ma dom rodzinny.

Rodzice maja prawo do decydowania o procesie wychowania dziecka rowniez w szkole.
Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci.

Rodzice ucznia przyjmowanego do szkoty zapoznajg si¢ z planem wychowawczym
proponowanym w Programie Wychowawczo — Profilaktycznym Szkoty.
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Rodzice za posrednictwem dyrektora szkoty, wychowawcy lub innego nauczyciela maja

prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i catej
szkole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzamindw, o ktérych mowa w regulaminie oceniania,
klasyfikowania i promowania;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow
1 przyczyn trudnos$ci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci.

Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci

harmonogram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

Wychowawcy klas, pedagog, logopeda, wychowawcy $wietlicy, nauczyciel biblioteki,

nauczyciele przedmiotow wspoétdziatajg z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie

rozwigzywania problemow dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych uczniow.

Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkot¢ oraz informuja o

mozliwo$ciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno — pedagogicznej lub w

innych instytucjach §wiadczacych poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i

rodzicom (prawnym opiekunom).

Szkota organizuje wspoétdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i

profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczeg6lnych
oddzialéw oraz dni otwarte zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami;

2) indywidualne spotkania rodzicéw z nauczycielami, dyrektorem, pedagogiem
szkolnym zgodnie z harmonogram indywidualnych konsultacji opracowanym na
poczatku roku szkolnego;

3) kontakty internetowe z wykorzystaniem powszechnie dostgpnych komunikatorow;

4) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na
temat metod skutecznego uczenia si¢, psychologii rozwojowej dzieci 1 mtodziezy,
wychowania i profilaktyki;

5) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicOw w sprawy
szkoly;

6) udziat rodzicow w imprezach organizowanych przez szkotg oraz wspotorganizowanie
réznorodnych imprez i uroczystosci,

7) wspoétudziat rodzicoOw w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych
dokumentow pracy szkoly;

8) rozwigzywanie na biezaco wszelkich nieporozumien i konfliktow mogacych
niekorzystnie wptywac na prace szkoty lub samopoczucie uczniéw, rodzicoOw i
nauczycieli.

Rodzice ( prawni opiekunowie) sg zobowigzani do:

1) bra¢ udziat w wyznaczonych spotkaniach z wychowawca;

2) systematycznie usprawiedliwia¢ (w ciggu 7 dni od momentu przyjscia dziecka do
szkoty) kazda nieobecnos¢ ucznia w szkole w formie pisemnego o$wiadczenia o
przyczynach nieobecnosci dziecka;

3) wychowawca moze odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na podstawie
rozmowy lub zaswiadczenia rodzicow, jesli uzna, ze podane przez nich powody sa
niewystarczajace do usprawiedliwienia nieobecnosci;

4) zglasza¢ dtuzsza nieobecno$¢ dziecka telefonicznie do sekretariatu szkoty, osobiscie
lub drogg elektroniczng do wychowawcy klasy;
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5) wspomagac szkote w ksztattowaniu wlasciwych postaw uczniow;

6) uczestniczy¢ w tworzeniu pozytywnego wizerunku szkoty;

7) rodzice powinni, z uwagi na dobro dziecka, informowac szkote o chorobach ucznia,
ktére moga zagrazac jego zyciu i zdrowiu.

Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg

obowigzani do:

1) dopehienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych,
zaopatrzenia dziecka w niezbedne materialy, pomoce; i inne;

4) zapewnienia dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkotg wlasciwych
warunkéw nauki, gdy realizuje obowigzek poza szkota, zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

5) interesowania si¢ osiggni¢ciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;

6) wspolpracy ze szkotg w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych dziecka, udzialu w spotkaniach ogélnych oraz indywidualnych;

7) czynnego uczestnictwa w roznych formach pedagogizacji rodzicow, prelekcjach,
warsztatach, pogadankach, konsultacjach;

8) pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych i
pozaszkolnych;

9) Scistej wspotpracy z wychowawcg klasy w realizacji zadan wynikajacych z programu
wychowawczo —profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy klasowego,
godzin z wychowawca;

10) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa wlasnego
i innych;

11) zglaszania si¢ do szkoty na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli, w
mozliwie szybkim czasie;

12) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz poszanowania
mienia szkolnego i prywatnego;

13) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza wychowawcy
lub nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka zagrozenie bezpieczenstwa
zdrowia lub zycia;

14) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego zdrowie
fizyczne i psychiczne;

15) promowania zdrowego stylu zycia.

W przypadku koniecznosci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice

(prawni opiekunowie) bezposrednio kontaktuja si¢ z zainteresowanym nauczycielem, w

przypadkach wymagajacych mediacji, w roli mediatora wystepuje w pierwszej kolejnosci

wychowaweca klasy, a nastgpnie dyrektor szkoty.

Rozdzial 5
Organy szkoly

§8.
Organami szkoty s3:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
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2. Organy szkoly dziatajg na podstawie przepisow Ustawy Prawo Oswiatowe.

§09.

1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) jest odpowiedzialny za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych;

6) realizuje zarzadzenia organéw nadzorujacych szkote;

7) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rad¢ pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a
takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkot¢ lub placowke;

9) stwarza warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

10) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;

11) zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczeg6lnych;

13) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji lokalnych, koscielnych oraz stuzb bezpieczenstwa, ktorych celem
statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty;

14) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

15) wspotpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi 1 mlodziezg, w tym
udostgpnia imig, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej
opieki.

2. Dyrektor szkoty, na podstawie uchwaly rady pedagogicznej i po uzyskaniu opinii rady

rodzicow, wystepuje do ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania z wnioskiem o

wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole, w terminie do dnia

31 marca roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest planowane rozpoczecie

tego eksperymentu.

3. Dyrektor wystepuje do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych oddziatywan
wychowawczych zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga szkolnego,
dyrektora szkoly, instytucje wspolpracujace ze szkota, poradnie specjalistyczne, policje,
kuratora, opiekuna rodziny 1 innych. Przypadki, w ktorych dyrektor moze wystapi¢ do
kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty to w szczego6lnosci:

1) uczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane $rodki zaradcze nie
przynosza efektow;
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2) uczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez szkot¢ roznorodne
dziatania nie zmniejszajg tego niebezpieczenstwa;

3) zachowanie ucznia wptywa demoralizujaco na innych ucznidéw;

4) uczen razaco narusza zasady wspotzycia spotecznego, a zachowanie ucznia wykracza
poza ustalone normy spoteczne;

5) wszelkie dziatania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia i jego rodziny,
wielokrotnie podejmowane, udokumentowane, nie przynoszg poprawy w obszarze
zagrozen dla zdrowia i Zycia;

6) inne wystepujace przypadki, powodujace zagrozenia dla zycia i zdrowia uczniow
szkoty.

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i

pracownikdw nie bedgcych nauczycielami.

Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw
szkoty.

Dyrektor szkoty lub placowki w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje rada

pedagogiczng, rodzicami i samorzadem uczniowskim.

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoly zastepuje go nauczyciel, wyznaczony i

upowazniony przez dyrektora szkoty.

§ 10.

. Ponadto, dyrektor w szczegodlnosci:

1) udziela informacji o stanie pracy szkoty;

2) nadzoruje wypehnianie obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
szkoty;

3) czuwa nad przebiegiem konkurséw przedmiotowych;

4) organizuje zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli;

5) oblicza godziny ponadwymiarowe we wspotpracy z sekretarzem szkoty;

6) przygotowuje projekt statutu szkoty (przy wspolpracy rady pedagogicznej);

7) przygotowuje projekt tygodniowego rozktadu zajec;

8) przygotowuje projekt tygodniowego rozktadu dyzurdéw nauczycieli w czasie przerw
lekcyjnych;

9) przygotowuje projekt organizacyjny szkoty (we wspolpracy z radg pedagogiczng);

10) przygotowuje regulaminy wewnatrzszkolne.

§11.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodza:

1) dyrektor szkoty;

2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udzial, z gtlosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w
tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest
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15.

16.

dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoly lub placowki.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w

kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po zakonczeniu

rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz w miare¢ biezacych potrzeb. Zebrania

moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z

inicjatywy dyrektora szkoly, organu prowadzacego szkote lub placéwke albo co najmnie;j

1/3 cztonkow rady pedagogicznej.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku

zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Dyrektor szkoly przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty lub placowki po zaopiniowaniu przez rade szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej, o ktérych mowa w

ust. 8 niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy

szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej

niezgodnos$ci z przepisami prawa po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego szkote.

Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i1 podejmuje

uchwate w sprawie zatwierdzenia statutu szkoty albo zmian w statucie.

Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku okreslonym w ust. 14, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany

przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomic¢ o jego wyniku rade

pedagogiczng w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszo$cig gloséw w obecnosci

CO najmniej potowy jej cztonkow.
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1) Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petniagcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatéw na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane. Szczegoty dotyczace ksiegi protokotow i
protokotowania znajduja si¢ w regulaminie rady pedagogiczne;.

Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§12.

W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogédt rodzicow ucznidow.

W sktad rad rodzicéw wchodzi jeden przedstawicieli rady oddziatowej, wybranych w

tajnych wyborach przez zebranie rodzicoOw ucznidw danego oddziatu.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w

szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad, o ktorych mowa w ust. 2, oraz
przedstawicieli rad oddziatlowych, o ktorych mowa w ust. 2, do rady rodzicow szkoty.

3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

Rady rodzicow moga porozumiewac si¢ ze soba, ustalajac zasady i zakres wspotpracy.

Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu

prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i

opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow, z zastrzezeniem ust 8, nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo —
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) wyrazanie opinii w sprawie prowadzenia eksperymentu szkolnego;

5) prawo do wskazania wlasnego przedstawiciela (rady rodzicow) do komisji
konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty;

6) prawo do wypowiadania si¢ w formie wigzacej opinii (pozytywna opinia) o podjecie
dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje;

7) prawo do ztozenia wniosku o jednolity stroj i prawo do uzgodnienia jego kroju;

8) prawo wypowiedzenia si¢ (w ramach konsultacji) w sprawie wprowadzenia nadzoru
nad pomieszczeniami szkoty lub terenem wokot szkoty w postaci srodkow
technicznych umozliwiajacych rejestracje obrazu (monitoring);

9) prawo do zlozenia wniosku o ocene pracy nauczyciela oraz zaopiniowania oceny;

10) prawo do formutowania opinii w sprawie oceny dorobku zawodowego za okres stazu.

Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo —

profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowiazuje
do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczna.
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W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.

Fundusze, o ktorych mowa w ust. 9, moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku
bankowym rady rodzicéw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

§13.

W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ uzywania czytelnego skrétu samorzadu: SU.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dzialania organ6w samorzadu okresla regulamin opracowany na

podstawie propozycji uczniow. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu

uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach szkotly, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrektorem;

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dzialania z zakresu

wolontariatu.

Dziatania z zakresu wolontariatu sg podejmowane na rzecz:

1) spotecznosci szkolnej — jest to zazwyczaj pomoc kolezenska, wspdlna organizacja
przedsiewzie¢, zbiorki, akcje;

2) srodowiska lokalnego — pomoc osobom starszym, chorym, niepelnosprawnym, udziat
w zbidrkach, kwestach;

3) srodowiska przyrodniczego.

Dziatania z zakresu wolontariatu sa grupowe i pozwalajg uczniom naby¢ umiejetnosci

wspolpracy w grupie, poszukiwania kompromiséw 1 rozwigzywania konfliktow.

Planowane dzialania zwigzane z wolontariatem sg ujmowane w ramy projektu

rozumianego jako wspoélne przedsigwzigcie, ktore jest starannie zaplanowane i

zaprojektowane tak, aby osiggna¢ wspolny cel.

Samorzad moze wytoni¢ rade wolontariatu.

Rada wolontariatu skupia wokot sie siebie uczniow, ktorzy cheg nies¢ pomoc

potrzebujacym i wlaczy¢ sie w rozwiazywanie lokalnych probleméw.

Rada wolontariatu w porozumieniu z dyrektorem szkoty wylania sposrod siebie

koordynatora wolontariatu oraz zaprasza do wspdlpracy nauczycieli i rodzicow.
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§ 14.

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze soba w sprawach ksztalcenia i wychowania dzieci.
2. Formy wspotdziatania wyrazajg si¢ w:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych i opiekunczych w
szkole oraz danej klasie;
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw;
3) uzyskiwaniu informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;
4) uzyskiwaniu w formie pisemnej lub ustnej rzetelnej informacji na temat swojego
dziecka, jego zachowania, postepoOw w nauce i przyczyn trudnosci w nauce;
5) wyrazaniu i przekazywania organowi prowadzgcemu szkot¢, badz sprawujacemu
nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty;
6) bezposrednich kontaktach rodzicéw i nauczycieli.
3. Szczegodtowe zasady wspotpracy poszczegdlnych organdw okresla program wychowawczo
— profilaktyczny uchwalony przez rad¢ rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczng.

§ 15.

1. Organy szkoty maja mozliwos$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okre§lonych prawem.

2. Organy szkoty zobowigzane s3 do wymiany informacji o podejmowanych i planowanych
dzialaniach i decyzjach.

3. Sytuacje konfliktowe mig¢dzy organami szkoty rozwigzywane sa polubownie w drodze
mediacji. Mediatorem jest osoba powotana przez dyrektora szkoty lub sam dyrektor.

4. Sytuacje konfliktowe pomigdzy organami szkoty moga by¢ rowniez rozwigzywane
poprzez:
1) konsultacje oraz udzial we wspdlnych posiedzeniach organéw szkoty;
2) powotywanie wspolnych zespotow opracowujgcych projekty rozwigzan spornych

kwestii;

3) odwolywanie si¢ do dyrektora.

5. W razie niemozliwosci rozwigzania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty dyrektor
powiadamia organ prowadzacy i organ nadzorujacy w celu podjecia ostatecznych decyzji
konczacych spor.

§ 16.

1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuncze;j
I innowacyjnej szkoty.

2. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych
mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow.

Rozdzial 6

Organizacja szkoly
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§17.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Szczegolowa organizacje szkoly w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny

szkoly opracowany przez dyrektora szkoly, ktéry przekazuje w terminie do dnia 21

kwietnia danego roku organowi prowadzacemu szkote, uprzednio zaopiniowany przez

zaktadowe organizacje zwigzkowe w terminie 10 dni od dnia otrzymania arkusza, nie
p6zniej niz do 19 kwietnia.

Organ prowadzacy szkote zatwierdza arkusz organizacyjny szkoty w terminie do dnia 29

maja danego roku, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny w

terminie 10 dni od otrzymania arkusza, nie pdzniej niz do 20 maja.

. Arkusz organizacji szkoty okresla w szczegolnosci:

1) liczbe oddzialow poszczegodlnych klas;

2) liczbe uczniow w poszczegdlnych oddziatach;

3) dla poszczegolnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin
zaje¢ prowadzonych w grupach;

b) tygodniowy wymiar godzin zaje¢: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,
jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszo$ci etnicznej lub jezyka
regionalnego 1 nauki wtasnej historii 1 kultury;

C) tygodniowy wymiar godzin zajec¢ rewalidacyjnych dla uczniow
niepetnosprawnych;

d) wymiar godzin zajec¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkote moze dodatkowo
przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych, w
szczegblnosci dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub na zwigkszenie liczby godzin
wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) liczbe pracownikow ogotem, w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska
kierownicze;

5) liczbg nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z
informacja o ich stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach oraz liczbg godzin
zaje¢¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikow administracji i obstugi, w tym pracownikow zajmujgcych
stanowiska kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

7) ogolna liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkole, w tym liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych 1 opiekunczych, zajgé
rewalidacyjnych, zaj¢¢ z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegdlnosci
przez pedagoga, logopede i innych nauczycieli;

8) liczbe godzin zaj¢¢ Swietlicowych;

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej.

. W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwtaszcza w sprawie szczegétowych

rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty

w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, dyrektor
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szkoly odpowiada za organizacje i realizacj¢ zadan szkoly z wykorzystaniem metod i

technik ksztalcenia na odlegto$¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglo$¢ realizowane beda z

wykorzystaniem:

1) materiatéw i funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych udostepnionych
i rekomendowanych przez MEN,

2) materiatdéw dostepnych na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

3) materiatdéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

4) platform edukacyjnych oraz innych materiatdbw wskazanych przez nauczyciela, w tym:
podrecznikow, kart pracy, zeszytow oraz zeszytow ¢wiczen.

Komunikacja nauczyciel — uczen lub nauczyciel — rodzic odbywac si¢ bedzie:

1) za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony internetowej szkoty,

2) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,

3) droga mailowa lub na zamknigtej grupie Facebooka, Messengera lub innych
komunikatoroéw, zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,

4) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzanie wideokonferencji.

Nauczanie zdalne odbywac si¢ powinno zgodnie z obowigzujacym planem lekc;ji.

Nauczyciele powinni realizowaé podstawe programowa wedlug plandw nauczania, z

mozliwos$cig ich modyfikacji niezb¢dna do przyjetych metod i form pracy nauki na

odleglos¢.

Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci z podstawy

programowej. Planujac jednostke lekcyjng powinni uwzgledni¢ przepisy BHP oraz

potrzeby i ograniczenia psychofizyczne uczniéw, w tym skierowanych do ksztalcenia

specjalnego.

§18.

Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoly jest oddzial ztozony z ucznidéw.

Zajecia edukacyjne w klasach I-III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz
25 uczniow.

W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajgé
dydaktyczno — wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III szkoty ucznia
zamieszkatego w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty, po poinformowaniu rady
oddziatowej, moze dzieli¢ dany oddzial za zgoda organu prowadzacego, jezeli liczba
ucznioéw jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust. 2.

Liczba uczniow w oddziale moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

1) Jezeli w przypadku okreslonym w ust. 3 liczba ucznidow w oddziale zwigkszy si¢ o
wigcej niz 2 ucznidéw, dyrektor szkoly podstawowej, po poinformowaniu rady
oddzialowej, dzieli dany oddzial.

Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I-III szkoly podstawowej zostanie zwigkszona
zgodnie z ust. 4, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela
prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w tym oddziale.
Oddzial, w ktérym liczbg ucznidow zwigkszono zgodnie z ust. 4, moze funkcjonowac ze
zwigkszong liczbg ucznidéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki, w
przypadku oddziatow liczacych powyzej 24 ucznidow podziat jest obowigzkowy.
Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych nie wigcej niz 26
uczniow.
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10.

W oddziatach liczacych mniej niz 24 uczniow mozna dokona¢ podziatu na grupy za zgoda
organu prowadzacego szkota.
Liczba uczniow zaje¢ gimnastyki korekcyjnej nie powinna przekroczy¢ 12 ucznidéw.

§19.

Podstawowg formg pracy sg zajgcia dydaktyczno — wychowawczo — opiekuncze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z wyjatkiem godzin bibliotekarza i wychowawcy
swietlicy, ktorych godzina trwa 60 minut.

W klasach I-I1I nauczyciel prowadzacy zajecia ustala czas trwania poszczegolnych zajec,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢c ustalony w tygodniowym rozktadzie zajgc
szkoty.

§20.

W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory:

1) zapewnia uczniom wiasciwy wybor zawodu stwarzajacy mtodemu cztowiekowi
mozliwos$¢ pelnego rozwoju wiasnej osobowosci i znalezienie odpowiedniego miejsca
W Zyciu oraz w spoteczenstwie;

2) zapewnia wyposazenie ucznidow w umiejetnosci przydatne w podejmowaniu
racjonalnych decyzji dotyczacych wyboru zawodu, ktore rzutowa¢ bgda na dalszy
przebieg kariery zawodowej mtodego cztowieka;

3) zapewnia uczniom poznanie mozliwosci zdobycia zawodow oferowanych przez
szkoty oraz wymagan, jakie stawiaja one kandydatom;

4) umozliwia uczniom rozwijanie $wiadomosci wtasnych uzdolnien, posiadanych
umiejetnosci kwalifikacji 1 zainteresowan - w aspekcie zyczeniowym 1 rzeczywistym,;

5) tworzy warunki ksztatcenia umiejetno$ci radzenia sobie ze zmianami poprzez
rozwijanie umiejetnosci adaptacyjnych oraz umieje¢tnosci wychodzenia naprzeciw
nowym sytuacjom i nowym wyzwaniom;

6) daje uczniom realng mozliwo$¢ zdobycia wiedzy i umiej¢tnosci niezbgdnych do
odnalezienia swojego miejsca na drodze kariery zawodowej;

7) pomaga uczniom poznanie siebie i wlasnych predyspozycji zawodowych, zasad
rzadzacych rynkiem pracy;

8) dostarcza uczniom informacji o lokalnym rynku pracy, zaplanowania wtasnej kariery
zawodowej.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogoét dziatan podejmowanych w

szkole celem przygotowania uczniéw do wyboru dalszego kierunku ksztatcenia, zawodu

oraz ztagodzenia startu zawodowego uczniom.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje nastgpujace obszary

dziatania:

1) praceg z rada pedagogiczna:

a) utworzenie i zapewnienie ciggltosci dziatania wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zgodnie ze statutem szkoty;

b) okreslenie priorytetow dotyczacych orientacji i informacji zawodowej w ramach
programu wychowawczego szkoty na kazdy rok nauki;

C) realizacje dziatan z zakresu przygotowania ucznioéw do wyboru drogi zawodowe;j
zawartych w programie wychowawczym szkoty;
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d) organizowanie zaj¢¢ lub lekcji wychowawczych w zakresie poradnictwa i
orientacji zawodowej;
e) prowadzenie roznorodnych zaje¢ pozalekcyjnych;
f) prezentacja zawodéw w ramach przedmiotéw nauczania;
2) prac¢ z uczniami;
a) poznawanie siebie, swoich zainteresowan, uzdolnien i umiejgtnosci,
temperamentu, systemu warto$ci 1 stanu zdrowia;
b) poznawanie zawodow;
C) poznawanie Sciezek ksztalcenia;
d) poznawanie aktualnych tendencji na rynku pracy;
3) pracg z rodzicami:
a) prezentowanie zatozen pracy informacyjno — doradczej szkoty wobec uczniow;
b) wspomaganie rodzicow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i
zawodowych przez ich dzieci;
C) zaangazowanie rodzicow bedacych przedstawicielami réznych zawodow, do
dziatan informacyjnych szkoty;
d) przedstawienie aktualnej i pelnej oferty edukacyjnej szkolnictwa po ukonczeniu
szkoty podstawowe;j;
e) praca indywidualna z rodzicami uczniéw, majacych problemy: zdrowotne,
emocjonalne, decyzyjne, intelektualne i rodzinne;
f) wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczna.
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmuje si¢ szkolny
doradca zawodowy.
Szkolny doradca zawodowy realizuje zatozone cele wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego przy wspdlpracy z pedagogiem szkolnym, wychowawcami klas,
nauczycielami wszystkich przedmiotow w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
bibliotekarzem, wedtug opracowanego planu dzialania.

§21.

Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe dla uczniow klas I — III, ktorzy pozostaja w szkole

dtuzej ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicéw — na wniosek rodzicow;

2) organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki
w szkole.

W zajeciach §wietlicowych uwzglednia si¢ potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci 1

mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegodlnosci prowadzi si¢:

1) zajgcia rozwijajace zainteresowania uczniow;

2) zajecia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny;

3) odrabianie lekcji.

Zajgcia w $§wietlicy sa prowadzone w grupach nie przekraczajacych 25 uczniow.

Liczba ucznidow niepelnosprawnych na zajeciach swietlicowych pozostajacych pod opieka

jednego nauczyciela wynosi nie wigcej niz 5.

Zajecia w Swietlicy sg prowadzone wedtug ustalonego harmonogramu.

Organizacje¢ $wietlicy 1 zasady przyjmowania uczniow do $wietlicy okresla regulamin.

§22.

Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu, w celu zapoznania
uczniéw z ideg wolontariatu, jakg jest dobrowolna i bezinteresowna pomoc.
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Nad dziataniami wolontariatu czuwajg opiekunowie, powotani przez dyrektora szkoty.
Zadaniem organizacji i realizacji w zakresie wolontariatu jest rozwijanie u uczniéw
postaw zyczliwosci 1 otwartosci na potrzeby innych.

Uczniowie w ramach wolontariatu moga:

1) swiadczy¢ pomoc ludziom starszym;

2) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce;

3) uczestniczy¢ w dziatalno$ci charytatywne;j.

Nawigzanie wspotpracy szkoty z organizacja pozarzadowa lub instytucja, w ktorej
uczniowie bedg wolontariuszami, odbywa si¢ za zgoda Rady Rodzicoéw.

Dziatania uczniow w zakresie wolontariatu organizuje nauczyciel — opiekun w
uzgodnieniu z rodzicami uczniow.

Udzial uczniéw w dzialaniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez szkote
wymaga zgody rodzicow i odbywa si¢ pod nadzorem nauczycieli.

Uchylono

§23.

Dla wszystkich uczniow klasy IV — VIII organizowane sg zajecia edukacyjne:
»Wychowanie do zycia w rodzinie”.

Udziat dziecka w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice (prawni opiekunowie) zglosza
dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, organizowane sg na ostatniej lekcji dla oddziatu wedtug
planu lekc;ji.

Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§24.

W Szkole Podstawowej im. Mikotaja Kopernika w Tworkowie dziata biblioteka i
Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM).

Biblioteka szkolna wraz z Centrum Informacji Multimedialne;j jest pracownia szkolna,
stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno —
wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wérdd rodzicow oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.

Jest interdyscyplinarng pracownia szkolng, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do
samoksztalcenia i edukacji ustawicznej, w tym do korzystania z innych typow bibliotek i
osrodkow informacyjnych.

Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie szkoty;

2) nauczyciele i inni pracownicy szkoly;

3) rodzice — na podstawie kart czytelniczych uczniow lub dowodu osobistego;

4) inne osoby za zwrotng kaucja réwng wartosci wypozyczanych ksigzek.
Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiajg gromadzenie 1 opracowywanie zbioréw
oraz wypozyczanie ich poza biblioteke.

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw po zakonczeniu zajec lub
przed ich rozpoczeciem.

Organizacja biblioteki szkolnej:

1) Bezposredni nadzor nad biblioteka peini dyrektor szkoty, ktory:

25| Strona



2)

1)

a) zapewnia pomieszczenie i jego wyposazenie, warunkujgce prawidlowa prace
biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

b) zatrudnia bibliotekarza z odpowiednimi kwalifikacjami wedtug
obowigzujacych norm etatowych, zapewniajac warunki do doskonalenia
zawodowego;

C) przydziela na rok kalendarzowy $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki;

d) inspiruje i kontroluje wspotprace grona pedagogicznego z bibliotekg szkolng w
tworzeniu systemu edukacji czytelniczej i informacyjnej w szkole

e) w porozumieniu z bibliotekarzem ustala tryb postepowania zapewniajacy
zwrot wypozyczonych zbiordw i przestrzegania jego wykonania;

f) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

g) inspiruje i ocenia prace biblioteki.

Biblioteka szkolna jest pracownig w sktad, ktorej wchodza: wypozyczalnia i czytelnia
z multimedialnym centrum informacji.

a) Pracownicy biblioteki:

b) biblioteka kieruje nauczyciel — bibliotekarz;

C) zadania bibliotekarza sg ujgte w przydziale czynnosci i w planie pracy
bibliotekarza;

d) bibliotekarz odpowiada za stan u wykorzystanie zbiorow biblioteki.

Biblioteka gromadzi nast¢pujace materiaty:

a) podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne, materiaty ¢wiczeniowe dla
uczniéw i nauczycieli;

b) wydawnictwa informacyjne i aloumowe;

c) lektury podstawowe i uzupetniajace z jezyka polskiego;

d) ksigzki pomocnicze o tematyce popularnonaukowej;

e) wydawnictwa naukowe;

f) inne wydawnictwa potrzebne do realizacji poszczeg6lnych przedmiotow
nauczania (teksty zrodtowe, normy);

g) wydawnictwa dydaktyczne z zakresu nauczania réznych przedmiotow;

h) literature dla rodzicow z zakresu wychowania;

i) dokumenty audiowizualne;

J) zbiory multimedialne;

k) edukacyjne programy komputerowe;

I) pras¢ dla uczniéw i nauczycieli,

m) dokumenty o regionie.

8. Do zadan biblioteki szklonej nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie 1
pogtebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;

ksztattowanie kultury czytelniczej i wzbogacanie kultury humanistycznej uczniow;
wdrazanie czytelnikow do poszanowania ksigzki 1 innych materiatéw bibliotecznych;
rozwijanie ro6znych form samorzadno$ci i gotowosci do pracy spoleczne;;

udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktyczno — wychowawczej,
samoksztatceniu, doskonaleniu zawodowym, pracy tworczej;

wspoéldziatanie z nauczycielami 1 wychowawcami w rozpoznawaniu zainteresowan 1
uzdolnien ucznidéw, ich osiagnieé i trudnosci;

wspieranie prac majacych na celu wyrdwnywanie roznic rozwojowych dzieci

I mlodziezy z roznych srodowisk spotecznych;

rozpoznawanie aktywnosci czytelniczej, potrzeb 1 poziomu kompetencji czytelniczych
uczniow;

otaczanie opieka uczniow zdolnych w ich poszukiwaniach czytelniczych;
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10) wpisanie na stan ksiegozbioru biblioteki podrecznikéw oraz zapewnienie kolejnym
rocznikom ucznidéw bezptatnego dostepu do podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych
lub materiatow ¢wiczeniowych.

9. Zadania nauczyciela bibliotekarza:
1) W zakresie udostepniania ksigzek i innych zrodet informacji:

a)

b)

c)
d)

€)
f)

gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami nauczycieli, uczniéw, analizg
obowigzujacych w szkole programow, podrecznikow 1 materiatow
¢wiczeniowych;

ewidencjonowanie, opracowywanie i selekcjonowanie zbioréw zgodnie z
obowigzujacymi przepisami;

wypozyczanie 1 udostepnianie zbioréw bibliotecznych;

wypozyczanie, udostepnianie i przekazywanie podrecznikdw, materiatow
edukacyjnych 1 materialow ¢wiczeniowych;

informowanie nauczycieli i wychowawcdw o stanie czytelnictwa ucznidw;
udzielanie porad bibliotecznych.

2) W zakresie tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowanie i wykorzystywania
informacji z r6znych Zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

h)
i)
)

udostepnianie zbiordw w wypozyczalni i czytelni;

organizacja warsztatu informacyjnego (wydzielenie ksiggozbiory podrecznego,
opracowanie katalogéw, kartotek zestawien bibliograficznych);

opieka nad multimedialnym centrum informacji;

prowadzenie zaj¢¢ z edukacji czytelniczej i multimedialnej przy wspotpracy z
nauczycielami poszczeg6lnych przedmiotow;

prowadzenie zaje¢¢ pozalekcyjnych — kolo rozwijajace zainteresowania
czytelnicze;

przygotowywanie uczniow do funkcjonowania w spoteczenstwie
informacyjnym poprzez wlasciwe korzystanie z multimedialnego centrum
informacji, przeszukiwanie zasobdw Internetu z zachowaniem zasad prawa
autorskiego i netykiety;

upowszechnianie technologii informacyjnej jako formy wspomagania
nauczania — korzystanie z roznych aplikacji i programow, polecenie
edukacyjnych zasobdw w sieci;

prowadzenie indywidualnego doradztwa w doborze zrodetl informacji;
wzbogacanie zasobow biblioteki o nowe pozycje ksigzkowe 1 zrodta medialne;
zapewnienie ciszy 1 spokoju uczniom przebywajacym w szkolnej bibliotece i
czytelni.

3) W zakresie rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowa¢ uczniow oraz
wyrabiania i poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢:

a)
b)

c)

d)

rozpoznawania zainteresowac oraz innych potrzeb czytelniczych uczniéw
poprzez obserwacj¢, wywiady, zapytania informacyjne;

zapewnienie (w miar¢ posiadanych §rodkéw finansowych) zbioréw zgodnych
Z zainteresowaniami uczniow;

wspieranie uczniow w rozwoju ich uzdolnien poprzez polecenie im
odpowiedniej literatury, nauke poszukiwania roznych zrédet informacji i
umiejetne ich weryfikowanie;

wspieranie uczniéw poprzez pomoc W wyszukiwaniu informacji potrzebnych
do przygotowania zadania domowego, referatu, pracy projektowej, konkursu

Itp.;
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e) prowadzenie akcji czytelniczych i programéw edukacyjnych promujgcych
czytelnictwo.

4) W zakresie organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturalng
1 spoteczng:

a) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa — konkursy,
wystawy, prezentacje wybranych rodzajow literackich, kiermasze ksigzek;

b) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych dla uczniow — lekcji biblioteczne, pasowanie
na czytelnika;

C) organizowanie imprez ogolnoszkolnych, udziat w akcjach czytelniczych o
zasiggu ogolnopolskim;

d) kultywowanie tradycji szkoty i regionu — prowadzenie kroniki szkolnej i strony
internetowej, przygotowywanie wystaw tematycznych.

10. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez dyrektora do tygodniowego
planu zaje¢, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbiorow podczas zajec
lekeyjnych i po ich zakonczeniu.

11. Biblioteka szkolna wspolpracuje z uczniami na zasadach:

1) $wiadomego i aktywnego udziatu uczniow w réznych formach upowszechniania i
rozwijania kultury czytelniczej, dyskusji nad ksigzkami, przygotowaniu wystaw
ksigzkowych itp.;

2) trwalosci wiedzy 1 umiejetnosci uczniow;

3) partnerstwa w poszukiwaniach czytelniczych ucznidw;

4) pomocy uczniom w nauce, w rozwigzywaniu problemow wychowawczych.

12. Biblioteka szkolna wspolpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢
w celu:

1) rozbudzania potrzeb i zainteresowan uczniow;

2) doradztwa w doborze literatury samoksztatceniowej;

3) wspottworzeniu warsztatu informacyjnego biblioteki;

4) rozwijania kultury czytelniczej ucznidw, przysposabiania do korzystania z informacji;

5) wspotuczestnictwa w dziataniach majacych na celi upowszechnianie wiedzy w
zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie.

13. Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami na zasadach partnerstwa poprzez:

1) rozwijanie kultury czytelniczej uczniow (spotkania na zebraniach z rodzicami);

2) popularyzacje literatury dla rodzicow z zakresu wychowania;

3) wspotudziat rodzicow w imprezach czytelniczych.

14. Biblioteka szkolna wspotpracuje z innymi bibliotekami na zasadach wzajemnego
wspierania si¢ 1 wymiany do$wiadczen poprzez:

1) aktywne wspotuczestnictwo w organizowaniu réoznorodnych dziatan na rzecz
czytelnictwa w bibliotekach innych szkot oraz bibliotece gminnej i miejskiej;

2) wspieranie dziatalno$ci kulturalnej bibliotek na szczeblu gminnym, miejskim;

3) wspodluczestnictwo w organizacji imprez w innych bibliotekach badZ osrodkach
informacji;

4) udziat w projektach czytelniczych innych bibliotek;

5) udziat w konkursach wiedzy, poetyckich i plastycznych organizowanych przez inne
biblioteki.

15. Szczegdtowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin biblioteki.

§25.
1. Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno— pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy poprzez organizowanie
spotkan z uczniami 1 rodzicami, szkolen rady pedagogicznej, konsultacji.
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2. Szkota wspotpracuje ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalnos$ci innowacyjnej poprzez spotkania, organizowane akcje, wymiang¢ doswiadczen
oraz dziatania edukacyjne.

§26
1. Do realizacji celéw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
1) klasopracownie,
2) sekretariat,
3) gabinet dyrektora,
4) gabinet pedagoga,
5) pokoj nauczycielski,
6) swietlice,
7) biblioteke,
8) sale komputerowa,
9) sal¢ gimnastyczna,
10) gabinet pielggniarki szkolnej,
11) archiwum,
12) szatnig
2. Zasady korzystania z pomieszczen, urzadzen 1 wyposazenia szkoly, przedszkola okreslaja
wewnetrzne regulaminy.
3. Kazdy uczen ma prawo korzystania ze sprzgtu i urzadzen w gabinetach i klasach zgodnie
z regulaminami,

Rozdzial 7

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

8§27.

=

W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy pomocniczy i obstugi.
2. Zasady zatrudniania oraz zakres obowigzkow nauczycieli i innych pracownikéw o ktorych
mowa w ust. 1, okreslajg odrgbne przepisy.

§ 28.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy 1 powierzonych jej opiece uczniow.
2. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢é
organizowanych przez szkote;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

a) doskonali¢ si¢ zawodowo, zgodnie z potrzebami szkoty;

4) ksztalci¢ i wychowywac¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

5) dbac o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludZmi réznych narodow, ras i
Swiatopogladow.
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3. Do obowigzkéw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:

1) zapoznanie ucznidw i ich rodzicéw z zakresem wymagan z poszczegolnych
przedmiotow, metodami nauczania, obowigzujacymi kryteriami ocen z przedmiotow 1
z zachowania;

2) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) uczestniczenie w szkoleniach w zakresic BHP organizowanych przez zaklad pracy;

4) przestrzeganie zapisow statutowych szkoty;

5) zapoznanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

6) usuwanie drobnych usterek wzglednie zgtaszanie konserwatorowi ich wystepowanie;

7) w klasopracowniach o zwickszonym ryzyku wypadkowos$ci egzekwowanie i
przestrzeganie regulamindow;

8) w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywanie tylko sprawnego
sprzetu;

9) na kazdej lekcji kontrolowanie obecno$ci uczniéw;

10) petienie dyzuru zgodnie z opracowanym harmonogramem;

11) whasciwe przygotowanie si¢ do zajg¢ dydaktycznych i wychowawczych;

12) dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow i wlasna;

13) stosowanie zasad oceniania z przyjetymi przez szkotg kryteriami;

14) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogiczne;

15) stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajacym pracg pedagogiczng;

16) wzbogacanie warsztatu pracy i dbalos¢ o powierzone pomoce i sprzet;

17) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

18) stosowanie nowatorskich metod pracy i programow nauczania,;

19) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réoznorodnych
form oddziatywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;

20) wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc pedagogiczno-
psychologiczng, zdrowotng 1 inng;

21) zapewnienie ciagtosci procesu wychowawczo — dydaktycznego poprzez stata
wspolprace z domem rodzinnym dziecka, w tym rzetelne informowanie rodzicow,
opiekundéw o rozwoju dziecka z zachowaniem zasad bezstronnosci, obiektywizmu w
stosunku do dziecka i rodzicow;

22) czuwanie nad bezpieczenstwem uczniow w czasie zaje¢ szkolnych w szkole i poza
nig;

23) posiadanie obowigzujacej dokumentacji nauczyciela i wychowawcy;

24) udostepnianie prac pisemnych uczniow zgodnie z §40.

25) na umotywowany ustny lub pisemny wniosek rodzica, dyrektora ustne lub pisemne
uzasadnianie ustalonej oceny;

26) wszczecie procedury ,,Niebieskiej Karty” w celu zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze sg dotknieci przemocg w rodzinie;

27) zagwarantowanie uczniom swobody wypowiedzi i poszanowania godnoS$ci oraz
bezpieczenstwa;

28) rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;

29) okresla mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

30) rozpoznaje przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki;

31) podejmuje dziatania sprzyjajace rozwojowe kompetencji oraz potencjatu uczniow w
celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;
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32) wspolpracuje z poradnig w procesie diagnostycznym i post diagnostycznym w
szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w
srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty oraz efektéw dziatan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

33) prowadzi obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami majaca na
celu rozpoznanie u uczniéw:

a) trudnosci w uczeniu sig,
b) szczegbdlnych uzdolnien.

34) wspomaga uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami.

Praca nauczyciela podlega ocenie wedtug zasad okreslonych w odrgbnych przepisach.

§29.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w klasach I — III oraz nauczyciele prowadzacy nauczanie
danych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV — VIII przedstawiajg dyrektorowi szkoty
propozycje:

1) jednego podrgcznika zaje¢ edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i
spotecznej oraz jednego podrecznika z zakresu jezyka obcego, lub materiatu
edukacyjnego, dla ucznia klasy | — 1l1;

2) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaj¢¢ edukacyjnych dla
ucznia klasy 1V — VIII;

3) wiecej niz jednego podrecznika lub materiatlow edukacyjnych do danego jezyka
nowozytnego, biorac pod uwage poziom nauczania tego jezyka;

4) materiatow ¢wiczeniowych.

Dyrektor szkoty ustala zestaw podrgcznikéw lub materialéw edukacyjnych obowigzujacy

we wszystkich oddziatach przez co najmniej 3 lata szkolne oraz zestaw materiatoéw

¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym.

Dyrektor, na wniosek zespotlu nauczycieli, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materiatow edukacyjnych oraz zmiany
materialow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podregcznika,
materiatu edukacyjnego lub materialow ¢wiczeniowych;

2) uzupehic¢ zestaw podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe.

. Nauczyciel lub zesp6t nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania.

Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej

szkole zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.

Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy nauczania stanowia szkolny zestaw

programOw nauczania.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow nauczania

calosci podstawy programowe;j ksztalcenia 0golnego ustalonej dla danego etapu

edukacyjnego.

. Nauczyciele danego przedmiotu (zaje¢¢ edukacyjnych) lub grupy przedmiotow

pokrewnych tworza zesp6t przedmiotowy.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programdw nauczania oraz wyboru podrecznikow;

2) opracowywanie szczegOlowych zasad oceniania przedmiotowego oraz narzgdzi jego
ewaluacji;

31|Strona



10.
11.

=

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, w tym doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wybor programoéw nauczania w tym autorskich, ktore dyrektor szkoty dopuszcza do
realizacji po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej;

W szkole dziata zespot wychowawczy dla klas I — VI, ktérego zadaniem jest w

szczegblnosci planowanie i monitorowanie pracy wychowawczej szkoly oraz

rozwigzywanie biezacych problemow wychowawczych.

Nauczyciele mogg takze tworzy¢ inne zespoty problemowo — zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora.

§ 30.

Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca.

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Wychowawca w celu realizacji zadan:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego rozwijajace ucznia i integrujace klase;

3) ustala tresci i formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy i
innych spotkaniach z wychowawca uwzgledniajac miedzy innymi tre$ci programu
wychowawczo — profilaktycznego;

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniow;

5) utrzymuje kontakt z rodzicami i opiekunami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych dzieci,

b) okazywania pomocy w ich dziataniach wychowawczych,

C) wlaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty;

d) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnos$ci takze zdrowotnych
oraz zainteresowan wychowankow, zwlaszcza szczeg6lnie uzdolnionych uczniow.

6) rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;

7) okresla mocne strony, predyspozycije, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

8) rozpoznaje przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki;

9) podejmuje dziatania sprzyjajace rozwojowe kompetencji oraz potencjatu uczniow w
celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

10) wspotpracuje z poradnig w procesie diagnostycznym i post diagnostycznym, w
szczegblnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidow, barier i ograniczen w
srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty oraz efektow dzialan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia
oraz planowania dalszych dziatah.

11) prowadzi obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majgca na
celu rozpoznanie u uczniéw:

a) trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I-11I szkoty
podstawowej deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz
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b)

ryzyka wystgpienia specyficznych trudno$ci w uczeniu sig, a takze potencjatu
ucznia i jego zainteresowan,
szczegblnych uzdolnien,

12) wspomaga uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami.

Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

ze strony wlasciwych placowek, instytucji oswiatowych.

§ 31.

Do zadan pedagoga nalezy:
1) W zakresie zadan ogdlnowychowawczych:

a)
b)

c)

dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole;

udzielanie uczniom pomocy w prawidtowym wyborze zawodu i kierunku dalszego
ksztalcenia;

udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci

w wychowywaniu wiasnych dzieci;

2) W zakresie profilaktyki wychowawczej:

a)
b)

c)
d)

e)

rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow sprawiajacych trudnosci w
realizacji procesu dydaktyczno — wychowawczego;

opracowywanie wnioskow dotyczacych ucznidéw wymagajacych szczegolnej
opieki i trosk wychowawczej;

kierowanie uczniow na badania specjalistyczne do poradni PPP;

rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez ucznidw wymagajacych
szczegOlnej opieki i troski wychowawczej;

udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudnos$ci wychowawcze.

3) W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno — psychologicznej:

a)
b)

c)

d)

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napig¢ psychicznych
nawarstwiajacych si¢ na tle niepowodzen szkolnych;

udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle
konfliktéw rodzinnych;

wystepowanie z wnioskami do Sadu Rodzinnego, w porozumieniu z dyrektorem w
uzasadnionych przypadkach, reprezentowanie szkoty przed sadem jak rowniez
wspoOtpracy z kuratorem sagdowym;

udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach
réwiesniczych.

4) W zakresie pomocy materialnej:

a)
b)

organizowanie opieki i pomocy materialnej na wniosek uczniow, rodzicow,
wychowawcow klas i1 dyrekeji szkoty;

dbanie o zapewnienie dozywiania uczniom z rodzin znajdujacych si¢ w
szczegollnie trudnej sytuacji materialnej, w miare mozliwosci organizacyjnych
szkoty.

8§ 32.
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1. Do
1)

2)

3)

4)

1. Do
1)

2)

3)

4)
5)

6)

zadan logopedy nalezy:

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow

i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej

zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okres§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty i1 placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

§ 33.

zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;
gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniow;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole 1
placowke;

wspoOtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placéwce dyrektor szkoty Iub
placowki wyznacza nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste
realizujacego zadania, o ktorych mowa w ust. 1.

§ 34.

1. Nauczyciel wspomagajacy wspotorganizuje ksztalcenie ucznidéw z orzeczeniem do
ksztalcenia specjalnego organizowanego w szkole.
2. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy w szczegolnos$ci:

1) prowadzenie wspoélnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych;

2) realizacja z innymi nauczycielami i specjalistami zintegrowanych dziatan i zajeé
okreslonych w programie;

3) prowadzenie wspblnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy
wychowawczej;

4) uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie,
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realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

5) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym oraz nauczycielom i specjalistom
realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, w doborze
form i metod pracy;

6) wsparcie ucznia w biezacej pracy podczas zaje¢ edukacyjnych adekwatnie do
potrzeb wynikajacych z niepelnosprawnosci;

7) wspotpraca z nauczycielami w zakresie przygotowania si¢ do zaje¢, pomoc w
dostosowaniu wymagan odpowiednio do potrzeb ucznia, przygotowanie materialow
1 pomocy do zajec.

Rozdzial 8
Szczegltowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego
§ 35.

Szkota prowadzi dziennik elektroniczny celem dokumentowania oceniania i postepow
edukacyjnych uczniow.
Procedura prowadzenia dziennika elektronicznego stanowi odrebny dokument.

§ 36.

. W szkole funkcjonuja wewnatrzszkolne zasady oceniania, ktére regulujg zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

. Wewnatrzszkolne zasady oceniania uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu
opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

Cele i zasady oceniania wewnatrzszkolnego

8§ 37.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okre§lonej w
odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych
te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych okreslonych w statucie szkoty.

§ 38.
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Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnig¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach ,trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie Kkryteriéw oceniania zachowania

3) ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz s$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach okreslonych w 849pkt. 1, 856 pkt. 3;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych

5) ustalanie rocznych ocen Kklasyfikacyjny obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej
mowa w 849 pkt.1 i 8§56 pkt. 3;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnosciach ucznia w nauce.

8§ 39.

Nauczyciele wciggu pierwszego tygodnia roku szkolnego informuja ucznidéw, a na

pierwszym spotkaniu ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczeg6lnych srodrocznych
i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych zrealizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i

trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

oraz o skutkach ustalenia ucznidéw i nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Uchylony.

Nauczyciele i wychowawcy dokumentuja przekazanie informacji zawartych w ust.1pkt.1

i 2. $wiadczg o tym zapisy w elektronicznych dziennikach lekcyjnych (tematy lekcji,

tematyka spotkan z rodzicami).

Rodzice pisemnie potwierdzaja, ze zostali zapoznani z informacjami zawartymi w pkt. 1 i

2.

Wymagania edukacyjne kryteria oceniania dostepne sa u wychowawcoé4w i nauczycieli

poszczegblnych przedmiotow.
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§ 40.

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

1) Kazda ocena wpisywana jest przez nauczyciela prowadzacego zaj¢cia dydaktyczne do
dziennika w postaci elektronicznej.

2) Rodzic zapoznaje si¢ z ocenami ucznia poprzez systematyczng kontrole dziennika w
postaci elektronicznej oraz podczas spotkan z wychowaweca.

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel uzasadnia ustalong oceng, adekwatnie
do formy wniosku (ustnie lub pisemnie).

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom na ich wniosek przez
nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne na biezaco lub na spotkaniach z
rodzicami. Dokumentacji tej nie mozna kserowa¢, fotografowac i wynosi¢ poza obrgb
szkoty.

4. Pisemne prace uczniéw przechowywane sg do zakonczenia danego roku szkolnego.

§ 41.

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w
839 ust. 1 pkt 1,do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w 839 pkt.l ust 1, do
indywidualnych potrzeb  psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace , nastepuje takze na
podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, o ktdrej mowa w art.71b ust.3 b ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. 0 Systemie o$wiaty, zwanej dalej “ustawa”, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w
838 pkt.1lustl, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia
moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

8§ 42.

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, techniki, plastyki,
muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegllnosci bra¢ pod uwage wysitek
wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze
specyfiki tych zajec. W przypadku zaje¢ wychowania fizycznego przy ustalaniu oceny
uwzglednia si¢ rdwniez systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

8§ 43.

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zajec¢
komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii 0
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ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

3. Uczen lub rodzice moga odwolaé si¢ pisemnie od decyzji w terminie do 7 dni do
dyrektora szkoty. Dyrektor po rozpatrzeniu odwotania w terminie do 7 dni powiadamia
ucznia lub rodzicow o podjetej decyzji.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $roédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona".

§ 44.

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
whniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka
obcego nowozytnego.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapic¢ na
podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub
,,Zwolniona”.

Klasyfikowanie
§ 45.

1. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali okreslonej w statucie szkoty — §rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
z zastrzezeniem pkt. 2

2. Klasyfikacja $rodroczna ucznia z uposledzeniem intelektualnym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego 0siggnigc
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania. Oceny biezace oraz srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz zachowania dla uczniow z uposledzeniem intelektualnym w stopniu
umiarkowanym sa ocenami opisowymi.

3. Klasyfikacje $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ W ciggu roku szkolnego, w ostatnim
tygodniu przed feriami, ale nie pdzniej niz do konca stycznia.
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4. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach 1 — 11l szkoty

o1

\‘

oo

10.

11.

12.

13.

14.

15.

podstawowej uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z
zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla I
etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien

. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem intelektualnym w stopniu umiarkowanym

lub znacznym w klasach | — Ill szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i jego zachowania w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢
edukacyjnych i zachowania.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w 848 pkt. 1 i 855 pkt. 3.

. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem intelektualnym w stopniu umiarkowanym

lub znacznym, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu jego osiggnig¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania, z uwzglgednieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisdw, i zachowania ucznia w
danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé¢
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z ust. 2

. Na miesigc przed srodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady

pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca Klasy sa obowiazani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow o
przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych i
przewidywanej nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania (wpisujac proponowang
oceng niedostateczng lub naganng do dziennika w postaci elektronicznej).

Informacja o ocenie niedostatecznej musi by¢ przekazana na specjalnym formularzu,
opracowanym przez dyrektora szkoty. Rodzice potwierdzaja informacje podpisem.
Informacje, o ktérych mowa w punkcie 9 przechowuje si¢ w sekretariacie szkoty
w specjalnym segregatorze: “Informacje o zagrozeniach oceng niedostateczng ”.

W przypadku nieobecnosci rodzica na wywiaddwce, wychowawca klasy zobowigzany
jest do zawiadomienia rodzicéw listem poleconym o przewidywanej ocenie
niedostatecznej.

Na 10 dni przed srodrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym
rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdllne zajecia edukacyjne wpisuja
do dziennika w postaci elektronicznej przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne i
informuja o nich uczniéw.

Na 10 dni przed sroédrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym
rady pedagogicznej wychowawca klasy wpisuje do dziennika w postaci elektronicznej
przewidywane roczne oceny zachowania i informuje o nich uczniéw.

Na 10 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej
wychowawca klasy informuje uczniéw i rodzicow w formie pisemnej o
przewidywanych dla uczniow rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Uczniowie 1 rodzice
potwierdzaja podpisem fakt zapoznania si¢ z tg informacja. Dokumentacja z podpisami
uczniéw i rodzicow przechowywana jest przez okres do rozpoczecia nowego roku
szkolnego w teczce wychowawcy klasowego.

Uchylono.
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16

17.

18.

19.

20.

21.

3.

. Ocena z zachowania moze ulec zmianie, jezeli uczen w okresie od ustalenia
przewidywanej oceny do posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogicznej otrzyma
uwagi, ktore spowodujg zmiane oceny.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej, stwierdzono, ze poziom osiggnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetienie brakow.

Kazda ocena biezaca, ktorg uczen uzyskat w trakcie trwania §rédrocza ma swojg wage
okreslong w § 48 pkt 6. Wagi przypadajace na poszczegdlne formy wypowiedzi
uczniéw mogg by¢ rézne w poszczegolnych przedmiotach nauczania. Dla standaryzacji
sposobu ustalania wag w poszczegdélnych przedmiotach przyjmuje si¢, ze suma wag dla
przedmiotu musi by¢ réwna 20.

Ocena $rédroczna wynika jednoznacznie ze $redniej wazonej obliczonej ze wszystkich
uzyskanych przez ucznia ocen biezacych oraz z uwzglednieniem ich wag. Ocena
ksztattuje si¢ nastepujaco:

1,00-1,75 niedostateczny
1,76 — 2,50 dopuszczajgcy
2,51-3,75 dostateczny
3,76 —4,50 dobry

4,51 -5,50 bardzo dobry
5,51 -6,00 celujacy

Jezeli uczniowi brakuje do uzyskania wyzszej oceny rocznej nie wigcej niz 0,1 ma
prawo pisa¢ przed klasyfikacja dodatkowy sprawdzian na wyzszg ocene.

Ocena s$rodroczna (roczna) jest efektem systematycznej pracy w ciggu catego potrocza
(roku szkolnego). Nie przewiduje si¢ na koniec zdawania, zaliczania materialu
programowego, sprawdzianu koncowego itp.

§ 46.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne
Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy
zachowujac nastepujace procedury:

1) Najp6zniej na 10 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, na
lekcji wychowawczej uczniowie dokonujg pisemnie samooceny zachowania,
wypekniajac arkusz oceny zachowania, zgodny z obowigzujacymi Kryteriami
zawartymi w 855 pkt. 10 i 11. Wychowawca zobowigzany jest do odnotowania w
dzienniku w postaci elektronicznej “opiniowanie ocen i samoocena zachowania”

2) Lista proponowanych ocen zachowania danej klasy, po zasi¢gnieciu opinii ucznidéw
danej Kklasy, jest przedstawiana pisemnie przez wychowawce radzie pedagogicznej,
ktora opiniuje je i potwierdza. W przypadku watpliwosci dotyczacych ktorejkolwiek
oceny nauczyciel wyraza swoje zastrzezenia w formie pisemnej.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

System oceniania klas I — 111
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§ 47.

1. W klasach | — Il szkoty podstawowej oceny biezace i srodroczne oceny klasyfikacyjne
z zaje¢¢ edukacyjnych ustala si¢ nastepujaco:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Oceny srodroczne i roczne klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania sa
ocenami opisowymi.
Ustala sie trzy rodzaje oceny opisowej dziecka: ocena biezaca, ocena srodroczna,
ocena roczna
Dokumentacja oceny opisowej sktada si¢ z :
a) dziennika zaje¢ w szesciostopniowej skali ocen;
b) arkusza oceny srodrocznej (arkusz przeznaczony jest dla rodzicow );
c) s$wiadectw opisowych.
Nalezy eksponowa¢ indywidualne osiggniecia dziecka, jego aktywnos$¢ podczas
zaje¢, zaangazowanie w przezwyciezaniu trudnosci, wysitek myslowy - nie
poréwnujac go z innymi uczniami.
W dzienniku w klasach I -Ill ocena biezaca wyrazona jest w 6 — stopniowej skali.
W dzienniku mozna stosowaé¢ roéwniez nastepujace skroty, ktore oznaczaja: np —
nieprzygotowany, bz — brak zadan pisemnych, zeszytu, bp — brak przyboréw, bpr —
brak podrecznika, zeszytu ¢wiczen, bs — brak stroju gimnastycznego.
Ocena opisowa $rodroczna jest wynikiem poétrocznej obserwacji rozwoju dziecka na
podstawie informacji 0 osiggnieciach i postepach w rozwoju ucznia zawartych w
dzienniku zaje¢ zintegrowanych dla danej klasy. Ocena ta ma charakter
diagnostyczno — informujacy. Jest przydatna rodzicom i nauczycielowi do lepszego
wspomagania rozwoju dziecka. Ocena opisowa s$rodroczna jest w formie oceny
opisowej, w ktdrej uwzgledniono postepy edukacyjne, zmiany rozwojowe, szczegdlne
osiggniecia, osobiste sukcesy, dokonania.
Ocena roczna jest oceng podsumowujacg. Zawiera poziom kompetencji
znajdujacych si¢ w podstawie programowej. Ocena ta podkresla zmiany w rozwoju
dziecka wynikajgce ze stosowania wskazdéwek zawartych w ocenie $rodrocznej.
Przedmiotem oceny sg osiaggni¢cia edukacyjne w zakresie: umiejetnosci czytania,
pisania, mowienia, stuchania, liczenia, rozumowania, zdobywania informacji oraz
rozwoju indywidualnych uzdolnien i zainteresowan
Sposoby uzyskiwania informacji o postgpach w rozwoju kazdego dziecka:
a) sprawdziany przeprowadzone po opracowaniu danego dzialu programowego
analiza wytworow dziecka
b) badanie tempa, techniki i poprawnosci czytania
C) ocenianie umiejetnosci pisania pamieciowego i liczenia na podstawie
wypetionych kart pracy
d) obserwacja zachowania ucznia wobec innych ludzi, przyrody i wytworow
kultury

10) Oceng z zachowania uzyskujemy na podstawie:

a) obserwacji dziecka w r6znych sytuacjach
b) rozmowy z dzieckiem
C) rozpoznawania przezy¢ dziecka podczas zabaw, gier, malowania, w
kontaktach z rowiesnikami, w scenkach dramowych, w czasie stuchania
muzyki
Zaobserwowane reakcje zapisane w dzienniku postuza do zredagowania
srodrocznej i rocznej oceny opisowej z zachowania.

11) W klasach I — 111 szkoty podstawowej biezace oraz srodroczne i roczne oceny

41|Strona



wmn

klasyfikacyjne z religii sg wystawiane wg skali z 8§48 ust 6, pkt. 18.

Szczegolowe zasady oceniania biezacego dla poszczegélnych przedmiotow

w klasach IV - VIII SP

§ 48.

Poczawszy od klasy 1V szkoty podstawowej oceny z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢
nastepujaco:

1) stopien celujacy — 6 (dopuszczalny skrét - cel.)

2) stopien bardzo dobry — 5 (dopuszczalny skrét - bdb.)

3) stopien dobry — 4 (dopuszczalny skrot - db.)

4) stopien dostateczny — 3 (dopuszczalny skroét - dst.)

5) stopien dopuszczajacy — 2 (dopuszczalny skrot - dop.)

6) stopien niedostateczny — 1 (dopuszczalny skrét - ndst.)

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny, o ktorych mowa w ust 1 pkt 1-5.

Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktoérej mowa w ust 1 pkt 6.
Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny sa: zakres wiadomosci i umiejgtnosci,
rozumienie materiatu naukowego, umiejetnosci stosowania wiedzy, kultura
przekazywania wiadomosci

1) Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)

d)
e)

9)
h)

)

uczen potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiadomosci w réznych zrodtach
informacji

systematycznie wzbogaca swoja wiedze, co ma swoje odzwierciedlenie w
ocenach czastkowych

samodzielnie rozwiazuje problemy zar6wno podczas lekcji, jak i w pracy
pozalekcyjnej

potrafi uzasadnia¢ swoje zdanie uzywajac odpowiedniej argumentacji

w przypadku przedmiotéw artystycznych uczen systematycznie i z
zaangazowaniem bierze udzial w konkursach 1 uroczystosciach w szkole i poza
szkola. Swoje umiejetnosci prezentuje rowniez podczas lekcji

roczng oceng z przedmiotu moze otrzymac tylko uczen, ktéry z danego
przedmiotu otrzymat co najmniej bardzo dobra ocene semestralng

uczen celujaco wykonuje prace dodatkowe (prezentacje, referaty) w ciagu
catego roku szkolnego

laureaci przedmiotowych konkursow wojewodzkich podlegaja zasadom
kuratoryjnym

uczen, ktory osigga wybitne lub bardzo dobre wyniki (miejsca 1 —3) w
réznorodnych konkursach na poziomie miejskim i ogélnopolskim moze rowniez
otrzymac oceng celujaca z przedmiotu

uczen, ktory posiadt pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych programem
nauczania bgdacy efektem samodzielnej pracy wynikajacej z indywidualnych
zainteresowan."

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

wyczerpujaco opanowat caty material programowy i posiada wiadomosci
powigzane ze soba w logiczny uktad;

wiasciwie rozumie uogdlnienia i zwigzki miedzy nimi oraz wyjasnia zjawiska
bez ingerencji nauczyciela. Laczy wiedzg z roznych przedmiotow;

umiejetnie  wykorzystuje wiadomosci w teorii i praktyce bez ingerencji
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d)

nauczyciela;

wiadomosci przekazuje poprawnym jezykiem, stylem; takze poprawnie
postuguje sie terminologia naukows, kondensacja wypowiedzi na zasadzie
zgody z wymaganiami poszczegdlnych przedmiotow nauczania.

3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)

d)
e)

opanowat materiatu programowy i posiada wiadomosci powigzane zwigzkami
logicznymi;

poprawnie rozumie uogdlnienia i zwigzki migdzy nimi oraz wyjasnia rézne
zjawiska inspirowane przez nauczyciela;

stosuje wiedze w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowanych
przez nauczyciela;

nie popetia btedow jezykowych, ma usterki stylistyczne;

podstawowe pojecia i prawa ujmuje w terminach naukowych, jezyk
umiarkowanie skondensowany.

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

opanowat wiadomosci z zakresu materialu programowego ograniczonego do
tresci podstawowych z danego przedmiotu; wiadomosci podstawowe potrafi
potaczy¢ zwiazkami logicznymi;

wykazuje dos¢ poprawne rozumienie podstawowych uogolnien oraz potrafi
wyjasni¢ wazniejsze zjawiska z pomoca nauczyciela;

stosuje wiadomosci dla celow praktycznych i teoretycznych przy pomocy
nauczyciela; popetnia niewielkie i nieliczne bigdy, wiadomosci przekazuje w
jezyku zblizonym do potocznego, ma matg kondensacje wypowiedzi.

5) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)

nie wykazuje znajomosci nawet podstawowego materialu programowego;
posiada wiadomosci luzno zestawione;

nie rozumie podstawowych uogolnien i nie umie wyjasniac¢ zjawisk;

wykazuje brak umiejetnosci stosowania wiedzy nawet przy pomocy
nauczyciela;

popetia liczne btedy, cechuje si¢ nieporadnym stylem, ma trudnosci w
wystawianiu sie.

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)

wykazuje razacy brak wiadomosci programowych i jednosci logicznej migdzy
wiadomos$ciami;

wykazuje zupetny brak rozumienia uogdlnien oraz kompletng nieumiejg¢tno$é
wyjasniania zjawisk;

posiada zupetny brak umiejetnosci stosowania wiedzy;

popetia bardzo liczne btedy, ma razaco nieporadny styl i duze trudnosci w
mowieniu jezykiem literackim.

Ocenie podlegaja:

1) prace klasowe i standaryzowane testy osiagnie¢ edukacyjnych
2) sprawdziany — obejmuja materiat z wiecej niz 3 lekcji

3) kartkowki — obejmujg materiat z 3 ostatnich lekcji

4) odpowiedz ustna

5) uchylono

6) samodzielna praca na lekcji

7) prace dtugoterminowe

8) aktywnos¢ poza lekcjami danego przedmiotu - konkursy
9) praca w grupach

10) przygotowanie do lekcji

43 |Strona



11) aktywnos¢ na lekcji
12) wkiad pracy ucznia
13) uchylono
14) osiagniecia w konkursach przedmiotowych.
6. Przy wystawianiu ocen $rodrocznych i rocznych nauczyciele z poszczegolnych
przedmiotow stosuja system, wagowy przeliczany wedlug nastepujacych zasad.

1) Przedmiot: JEZYK POLSKI
a) W ciagu $rdédrocza uczen otrzymuje oceny z nast¢pujacych zrodet oceniania: sprawdzian,
praca klasowa, kartkdwka, dyktando, czytanie ze zrozumieniem, odpowiedz ustna, recytacja,
aktywno$¢, praca dlugoterminowa, praca w grupach, udziat w konkursach.
(b) Ocena $rodroczna roczna zostaje przeliczona wedtug nastepujacych zasad:

Dziat oceniania Waga Minimalna I,ic,z ba ocen w
srodroczu

Sprawdzian; praca klasowa 5 2

Kartkowka; dyktando; czytanie 4 3
ze zrozumieniem

Odpowiedz ustna; recytacja 3 1

Aktywnos¢ 3 1

Praca dodatkowa 1 1

Praca dlugoterminowa 2 1

Notatka na lekcji 1 1

Praca w grupie 1 1

c¢) Za udziat w konkursie uczen moze otrzymac ocen¢ bardzo dobrg lub celujaca, w zaleznosci
od rangi konkursu 1 jego wyniku. Ocena wpisywana jest do dziatu ,,sprawdziany”.

2) Przedmiot: JEZYK ANGIELSKI
a) W ciggu $rédrocza uczen otrzymuje oceny z nastepujacych zrodet oceniania: sprawdziany,
kartkowki, odpowied? ustna, aktywnos¢, czytanie, praca na lekgji.
b) Ocena $rédroczna i roczna zostaje przeliczana wedtug nastepujacej zasad:

Dziat oceniania | Waga Minimalna liczba ocen

w $rodroczu
2

sprawdzian; praca klasowa
kartkdwka
odpowiedz ustna
czytanie
aktywnos$¢
praca na lekcji

NN Ao
N

c) Za udzial w konkursach uczeh, w zaleznosci od rangi konkursu i jego wyniku, moze
otrzyma¢ dodatkowa ocene. Ocena jest wpisywana do dziatlu ,,odpowiedz ustna”.

3) Przedmiot: JEZYK NIEMIECKI
a) W ciaggu $rodrocza uczen otrzymuje oceny z nastepujacych zrodel oceniania: sprawdziany i
klasowki, kartkowki, odpowiedzi ustne, czytanie, praca na lekcji.
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b) Ocena $roédroczna i roczna zostaje przeliczana wedlug nastepujacej zasad:

Dziat oceniania Waga Minimalna liczba ocen w
srodroczu

sprawdziany 6 1
kartkdwki 4 1
aktywnos¢ 4 1
czytanie 2 1
odpowiedz ustna 2 1
praca na lekcji 2 1

¢) Za udzial w konkursach uczen, w zaleznosci od rangi konkursu i jego wyniku, moze
otrzymac¢ dodatkowg ocen¢. Ocena jest wpisywana do dziatlu ,,sprawdziany”.

4) Przedmiot: MATEMATYKA
a) W ciggu Srédrocza uczen otrzymuje oceny z nastepujgcych Zzrddet oceniania: prace klasowe i
sprawdziany, kartkéwki i inne prace pisemne, wiadomosci biezgce (odpowiedZ ustna, rozwigzanie
zadania przy tablicy), rachunek pamieciowy, praca na lekcji (aktywno$¢ i zaangazowanie), zadanie
domowe, prace dodatkowe, udziat w konkursach.
b) Ocena srddroczna i roczna zostaje przeliczona wedtug nastepujacych zasad:

Dziat oceniania Waga Minimalna liczba ocen w
srodroczu
Prace klasowe, sprawdziany 6 1
Kartkowki, prace pisemne 4 1
Wiadomosci biezgce 4 1
Praca na lekgcji 3 1
Aktywnos¢ 3 1

5) Przedmiot: FIZYKA
a) W ciggu $rédrocza uczen otrzymuje oceny z nastepujacych zrodet oceniania: sprawdziany,
kartkéwki, wiadomosci biezgce (odpowiedz ustna, rozwigzanie zadania przy tablicy), praca na lekcji
(aktywnosc i zaangazowanie), prace dodatkowe.
b) Ocena srddroczna i roczna zostaje przeliczona wedtug nastepujacych zasad:

Dziat oceniania Waga Minimalna liczba ocen w
srodroczu
Sprawdziany 6 1
Kartkéwki 4 1
Wiadomosci biezgce 4 1
Praca na lekgcji 3 1
Aktywnosé 3 1

6) Przedmiot: BIOLOGIA
a) W ciagu $rddrocza uczen moze otrzymac oceny za: sprawdziany, kartkowki, odpowiedzi

ustne, prace na lekcji (aktywnos¢ oceniana plusami), prace pisemne (karty pracy, krzyzowki,
rysunki biologiczne, zadania dodatkowe, zeszyt lub inne zaproponowane przez nauczyciela
oraz uczniow).
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b) Ocena $rédroczna i roczna zostaje przeliczona wedtug nastepujacych zasad:

Dziat oceniania Waga Minimalna liczba ocen w §rédroczu
Sprawdziany 10 1
Kartkowki, odpowiedzi 6 1
ustne
Praca na lekcji 2 1
Prace pisemne 2 1

¢) Za udziat w konkursach uczen moze otrzymac ocene bardzo dobrg lub celujagca w
zalezno$ci od rangi konkursu 1 jego wyniku. Ocena wpisywana jest do dziatu ,,sprawdziany”.

7) Przedmiot: CHEMIA
a) W ciggu $rodrocza uczen moze otrzymac oceny za: sprawdziany, kartkéwki, odpowiedzi

ustne, prace na lekcji (aktywnos$¢ oceniana plusami), prace pisemne (karty pracy, krzyzowki,
zadania dodatkowe, zeszyt lub inne zaproponowane przez nauczyciela oraz uczniéw).
b) Ocena §rédroczna i roczna zostaje przeliczona wedlug nastepujacych zasad:

Dziat oceniania Waga Minimalna liczba ocen w §rédroczu
Sprawdziany 10 1
Kartkowki, odpowiedzi 6 1
ustne
Praca na lekcji 2 1
Prace pisemne 2 1

¢) Za udziat w konkursach uczen moze otrzymac¢ ocen¢ bardzo dobrg lub celujacg w
zalezno$ci od rangi konkursu 1 jego wyniku. Ocena wpisywana jest do dziatu ,,sprawdziany”.

8) Przedmiot: HISTORIA, WIEDZA O SPOLECZENSTWIE
a) W ciggu srddrocza kazdy uczen otrzymuje oceny z nastepujgcych zrédet oceniania: wiadomosci
biezgce (kartkéwki, odpowiedz ustna), sprawdziany pisemne z catego dziatu, kartkéwki, praca na
lekcjach, ocena aktywnosci i zaangazowania ucznia.
b) Ocena srddroczna i roczna zostaje przeliczana wedtug nastepujacej zasad:

Dzial oceniania Waga Minimalna liczba ocen w
srédroczu
Sprawdzian 6 1
Odpowiedz 5 1
Kartkowka 4 1
Aktywnos$é 3 1
Praca na lekcji 2 1
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9) Przedmiot: PRZYRODA
a) W ciagu $rddrocza uczen moze otrzymac oceny za: sprawdziany, kartkowki, odpowiedzi

ustne, prace¢ na lekcji (aktywno$¢ oceniana plusami), prace pisemne (karty pracy, krzyzowki,
zadania dodatkowe lub inne zaproponowane przez nauczyciela oraz uczniow).
b) Ocena $rédroczna i roczna zostaje przeliczona wedtug nastepujacych zasad:

Dziat oceniania Waga Minimalna liczba ocen w
$§rodroczu
Odpowiedz ustna, 6 1
kartkdwka
Sprawdzian 10 1
Zadanie na lekcji 2 1
Prace pisemne, dodatkowe 2 1

c¢) Za udziat w konkursach uczen moze otrzymac ocen¢ bardzo dobrg lub celujaca w
zalezno$ci od rangi konkursu i jego wyniku. Ocena wpisywana jest do dziatu ,,sprawdziany”
lub ,,zadania dodatkowe”

10) Przedmiot: MUZYKA
a) W ciaggu §rodrocza uczen otrzymuje oceny z nastepujacych zrodet oceniania:
- dzialania tworcze (umiejetnos¢ w zakresie $piewania, grania na instrumentach, tworzenia
muzyki, ¢wiczen rytmicznych);
- praca na lekcji, aktywno$¢ (postepy, zaangazowanie w dzialania muzyczne, w tym:
aktywno$¢ na lekcjach wynikajaca z zainteresowania przedmiotem, umiejetnos¢ pracy w
grupie, kreatywnos¢, zadania domowe, zeszyt oraz przygotowanie do zajec);
- prace pisemne (sprawdzaja wiedze¢ muzyczng dotyczaca zagadnien teoretycznych —
znajomos$¢ podstawowych termindw muzycznych 1 umiejetne ich stosowanie w
wypowiedziach o muzyce, biografii 1 twdrczosci kompozytorow, aparatu wykonawczego
muzyki wokalnej i instrumentalnej — solisci, zespoty, chory, orkiestry, zagadnienia z zakresu
szeroko pojetej kultury muzycznej).
b) Ocena $rddroczna i roczna zostaje przeliczona wedtug nastepujacych zasad:

Dzial oceniania Waga Minimalna liczba
ocen w Srodroczu
dziatania tworcze 10 1
praca na lekcji, aktywnos¢ 6 1
prace pisemne 4 1

¢) Uczen moze uzyskac¢ oceny dodatkowe za uczestnictwo we wszelkiego rodzaju wystepach
muzycznych na konkursach, przegladach oraz apelach. Ocena wpisywana jest do dziatu
»praca na lekcji, aktywnos¢”.

11) Przedmiot: PLASTYKA

a) W ciagu §rodrocza uczen otrzymuje oceny z nastepujacych zrodet oceniania:

- prace plastyczne (zaangazowanie ucznia w dziatania plastyczne, polegajace na wykonaniu
¢wiczen plastyczno — rysunkowych, malarskich, budowaniu kompozycji, formutowaniu
ksztalttu 1 przestrzeni za pomocg roznych technik 1 materialdéw plastycznych);

- praca na lekcji, aktywno$¢ (postepy, zaangazowanie w dziatania plastyczne, w tym:
aktywno$¢ na lekcjach wynikajagca z zainteresowania przedmiotem, umiejetno$¢ pracy w
grupie, kreatywno$¢, zadania domowe, zeszyt oraz przygotowanie do zajec);

- prace pisemne (znajomo$¢ podstawowych termindow plastycznych, najwazniejszych epok i
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kierunkow w sztuce, charakterystycznych twdrcow i dziet na przestrzeni wiekow).
b) Ocena $rédroczna i roczna zostaje przeliczona wedlug nastepujacych zasad:

Dzial oceniania Waga Minimalna liczba
ocen w Srodroczu
prace plastyczne 10 1
praca na lekcji, aktywnos¢ 6 1
prace pisemne 4 1

¢) Uczen moze uzyska¢ oceny dodatkowe za uczestnictwo we wszelkiego rodzaju konkursach
plastycznych oraz dodatkowa dziatalno$¢ plastyczng zwigzang z tematami lekcji. Ocena
wpisywana jest do dziatu ,,praca na lekcji, aktywnos$c”.

12) Przedmiot: GEOGRAFIA
a) W ciggu $rodrocza uczen moze otrzymac oceny za: sprawdziany, kartkowki, odpowiedzi

ustne, pracg na lekcji (aktywno$¢ oceniana plusami), prace pisemne (karty pracy, krzyzowki,
zadania dodatkowe lub inne zaproponowane przez nauczyciela oraz uczniow).
b) Ocena srodroczna i roczna zostaje przeliczona wedlug nastepujacych zasad:

Dziat oceniania Waga Minimalna liczba ocen w
srodroczu
Odpowiedz ustna, 6 1
kartkdwka
Sprawdzian 10 1
Zadanie na lekcji 2 1
Prace pisemne, dodatkowe 2 1

c¢) Za udziat w konkursach uczen moze otrzymac ocen¢ bardzo dobrg lub celujaca w
zalezno$ci od rangi konkursu 1 jego wyniku. Ocena wpisywana jest do dziatu ,,sprawdziany”
lub ,,zadania dodatkowe”

13) Przedmiot: INFORMATYKA
a) W ciggu $rédrocza uczen otrzymuje oceny z nastepujgcych Zrédet oceniania: - sprawdzian /
wiadomosci (znajomos¢ podstawowych terminéw informatycznych, programéw, umiejetnosc
samodzielnej pracy z programem oraz znajomos¢ jego funkcji); - zastosowanie wiedzy w
praktyce/projekt — sprawdzanie wiedzy ucznia z znajomosci podstawowych programow i ich funkgji z
danego dziatu; - zadania na lekcji/ éwiczenia — zaangazowanie, kreatywnos¢, wytrwatosé, postepy,
¢wiczenia na lekcji; b) Ocena $rédroczna i roczna zostaje przeliczona wedtug nastepujacych zasad:

Dzial oceniania Waga Minimalna liczba ocen w
srédroczu
Zadanie na lekcji/ ¢wiczenia 7 2
Wiedza praktyczna /projekty 7 1
Sprawdzian wiadomosci/ 6 1

praca dodatkowa

14) Przedmiot: TECHNIKA
a) W ciagu $rddrocza uczen otrzymuje oceny z nastepujacych zrodet oceniania:
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- przygotowanie do zajec;

- zajecia praktyczne (prace) Ucznia - zaangazowanie ucznia w dziatania techniczne wymagane
podczas wykonywania pracy;

- wiadomosci (znajomos$¢ poje¢ 1 zasad z dziedziny techniki oraz wychowania
komunikacyjnego).

b) Ocena srodroczna i roczna zostaje przeliczana wedlug nastgpujacej zasad:

Dzial oceniania Waga Minimalna liczba ocen w §rdédroczu
przygotowanie do zaj¢é 9 2
prace praktyczne 7 4
wiadomosci 4 1

¢) Uczen moze uzyska¢ oceny dodatkowe, wpisywane do dziatu ,,przygotowanie do zajec” za
udziat w konkursach technicznych oraz dodatkowg dziatalno$¢ techniczng zwigzang z
tematami lekcji.
15) Przedmiot: WYCHOWANIE FIZYCZNE
a) W ciggu semestru uczen otrzymuje oceny z nastgpujacych zrédet oceniania:
-sprawdziany praktyczne,
- wiadomosci,
- praca na lekgcji,
- przygotowanie i stosunek do zajec.
b) Ocena §rédroczna i roczna zostaje przeliczona wedlug nastepujacych zasad:
- Oceny biezgce (sprawdziany praktyczne i wiadomos$ci) — waga 3, minimum 4 oceny na
semestr.
- Praca na lekcji (oceny, (+) i (—) za aktywnos¢ na lekcji lub jej brak, oraz prowadzenie
rozgrzewki) - waga 6, minimum 1 ocena na semestr.
- Przygotowanie do zaj¢¢ i stosunek do przedmiotu ( za str6j sportowy i dodatkowe
udzielanie si¢ np. reprezentowanie szkoty, klasy w zawodach sportowych) - waga 11,
minimum 1 ocena na semestr.
c¢) Ocena za przygotowanie do zaj¢c:
- ocena 6 — uczen zawsze byt przygotowany i bral czynny udziat w zajeciach,
- ocena 5 — uczen 1 raz nie brat czynnego udziatu w zajeciach,
- ocena 4 — uczen 2 raz nie ¢wiczyt.
Za kazde 3 nieprzygotowania do lekcji (braki stroju) uczen otrzymuje oceng 1.
Kazde nieprzygotowanie do zaje¢ odnotowujemy w dzienniku.
d) Za otrzymane (+) uczen uzyskuje:
- 6 - ocena celujaca
- 5 - ocena bardzo dobra
Jesli uczen otrzyma minus wtedy anulujemy plusa.
Plusy niewykorzystane w jednym semestrze przechodza na drugi.

16) Przedmiot: EDUKACJA DLA BEZPIECZENSTWA
a) Ocene $rédroczng i roczng uczen otrzymuje z nastepujgcych ocen czgstkowych za: sprawdziany,
kartkéwki, odpowiedz ustng, prace na lekcji, aktywnos¢, praca dodatkowa i éwiczenia praktyczne.
b) Ocena $rédroczna i roczna zostaje przeliczana wedtug nastepujacej zasad:

Dzial oceniania Waga Minimalna liczba ocen w
srédroczu
Cwiczenia praktyczne 9 1
Praca na lekcji, aktywnos¢, 5 1
praca dodatkowa
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Sprawdzian
Kartkéwka i odpowiedz 3 1

17) Przedmiot: RELIGIA klasy I — 111
a) W ciagu §rddrocza uczen otrzymuje oceny z nastepujacych zrodet oceniania: odpowiedzi

ustne, aktywno$¢, praca na lekc;ji,
b) Ocena §rédroczna i roczna zostaje przeliczana wedtug nastepujacej zasad:

Dziat oceniania Waga minimalna liczba ocen w
$rodroczu

Odpowiedzi ustne 10 2

Aktywno$¢ 5 2

Praca na lekcji 5 2

c¢) Uczen moze uzyskac oceny dodatkowe, wpisywane do dziatu ,,aktywno$¢” za udziat
w konkursach religijnych.

18) Przedmiot: RELIGIA klasy IV - VIII
1) W ciagu $rodrocza uczen otrzymuje oceny z nastepujacych zrodet oceniania: sprawdziany,

kartkowki, odpowiedzi ustne z biezagcego materiatu 1 wiadomosci katechizmowych,
aktywno$¢ i1 praca na lekcji.
2) Ocena $rodroczna i roczna zostaje przeliczana wedlug nastepujacej zasad:

Dziat oceniania Waga minimalna liczba ocen w $rodroczu
Sprawdziany 6 1
Kartkowki 5 2
Odpowiedzi ustne 5 1
Aktywnos¢, praca na lekcji 4 2

3) Uczen moze uzyska¢ oceny dodatkowe, wpisywane do dziatlu ,,sprawdziany” — waga 6 - za
udziat w konkursach religijnych.

19) Przedmiot: JEZYK MNIEJSZOSCI NARODOWEJ — NIEMIECKI
a) W ciagu $rodrocza uczen otrzymuje oceny z nastepujacych zrodet oceniania: prace pisemne,
projekty, odpowiedzi, czytanie, praca na lekcji.
b) Ocena $roédroczna i roczna zostaje przeliczana wedlug nastepujacej zasad:

Dzial oceniania Waga Minimalna liczba ocen w
Srédroczu
prace pisemne, sprawdziany 6 1
projekty 4 1
odpowiedzi ustne /aktywnos¢ 4 2
praca na lekcji 4 1
czytanie 2 1

c) Za udzial w konkursach uczen, w zaleznos$ci od rangi konkursu i jego wyniku, moze
otrzyma¢ dodatkowg ocene. Ocena jest wpisywana do dziatu ,,sprawdziany”.

20) Przedmiot: WEASNA HISTORIA I KULTURA MNIEJSZOSCI NARODOWEJ
NIEMIECKIEJ Klasy Vi VI
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a) W ciggu $rdédrocza uczen otrzymuje oceny z nastepujacych zrodet oceniania: prace pisemne,
projekty, praca na lekcji.
b) Ocena srdédroczna i roczna zostaje przeliczana wedlug nastepujacej zasad:

Dzial oceniania Waga Minimalna liczba ocen w
$rédroczu
prace pisemne 6 1
projekty/prezentacje 6 1
praca na lekcji 8 1

7. W szkole obowiazujg nastepujace normy dotyczace prac pisemnych:

1) terminy prac wpisywane sa do dziennika z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
(nie wigcej niz jedna praca dziennie i nie wigcej niz trzy prace w tygodniu),

2) prace klasowe musza by¢ poprawione w terminie 2-tygodniowym, omowione na
lekcji i dane uczniowi do wgladu. Ocena moze by¢ na wniosek ucznia nie wpisana do
dziennika, o ile nauczyciel nie dotrzyma w/w terminu (wylaczajagc dluzsza
nieobecnos¢ nauczyciela).

3) kartkowki (krotkie sprawdziany) sprawdzaja wiedze i przygotowanie ucznia z 3-
ostatnich tematéw. Moga one by¢ realizowane w dowolnym terminie bez
uprzedzenia. Winny by¢ poprawione i ocenione w terminie 1- tygodniowym i dane
uczniowi do wgladu. Ocena moze by¢ na wniosek ucznia nie wpisana do dziennika,

o ile nauczyciel nie dotrzyma w/w terminu (wytaczajac dtuzsza nieobecnosé
nauczyciela).

4) ucznia nalezy zaznajomi¢ ze szczegotowym zakresem materiatu (typy zadan)
objetego sprawdzianem,

5) stopnie sprawdzianow, prac klasowych oraz testow ustala si¢ wedtug nast¢pujace;j
skali:

a) stopien celujacy: 100% - 98%

b) stopien bardzo dobry: 97% - 90%
Cc) stopien dobry: 89% - 76%

d) stopien dostateczny: 75% - 51%

e) stopien dopuszczajacy: 50% - 31%
f) stopien niedostateczny: 30% - 0%

6) odmowa pisania sprawdzianu mimo obecnosci ucznia pozbawia ucznia prawa do
pisania sprawdzianu w dodatkowym terminie, oraz powoduje otrzymanie oceny
niedostatecznej za zakres wiedzy objetej sprawdzianem.

7) uczen moze by¢ pozbawiony przywileju poprawiania ocen, jezeli stwierdzi si¢
nieuczciwo$¢ ucznia (np. scigganie, zmiana grupy na sprawdzianie, wykorzystywanie
cudzych prac jako wiasnych itp.), takze odrabianie prac domowych na innych
zajeciach edukacyjnych.

8) nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia na pracy klasowej i sprawdzianie (brak
usprawiedliwienia od rodzicéw) pozwala nauczycielowi na przeprowadzenie
zalegtego sprawdzianu bez ustalenia wcze$niejszego terminu.

9) nauczyciele poszczegolnych przedmiotow edukacyjnych opracowuja kryteria
oceniania.

8. Aktywnos$¢ ucznia podczas zaje¢ moze by¢ oceniana przy pomocy plusow i minuséw,
ktore sa przeliczane na oceny czastkowe

Ilos¢ plusow Stopien
6 plusow celujacy
5 pluséw i 1 minus bardzo dobry
4 plusy i 2 minusy dobry
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3 plusy i 3 minusy dostateczny
2 plusy i 4 minusy dopuszczajacy
1 plus i 5 minuséw niedostateczny

9. Dodatkowe normy dotyczace oceniania uczniow:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Uczen ma prawo do nieprzygotowania si¢ do lekcji 13 kazdego miesigca. Wyjatek
stanowi przedmiot, ktéry wystepuje w wymiarze jednej godziny tygodniowo. Fakt
nieprzygotowania oznacza: brak gotowosci do odpowiedzi ustnej i pisemnej
(odpowiedz, kartkowka). Prawo do nieprzygotowania si¢ do lekcji 13 kazdego
miesigca nie zwalnia ucznia z aktywnego uczestnictwa w lekcji oraz wykonywania
polecen nauczyciela, braku zeszytu ¢wiczen, braku zeszytu przedmiotowego, braku
potrzebnych pomocy do lekcji.

Uczen zgtasza nieprzygotowanie tylko przed rozpoczeciem lekcji lub w czasie
sprawdzania obecnosci co odnotowuje si¢ w dzienniku skrétem ,,np.”.

Prawo do nieprzygotowania nie przystuguje w przypadku zapowiedzianych
sprawdziandw pisemnych i ustnych.

Przygotowanie si¢ do konkurséw przedmiotowych przed eliminacjami, daje uczniowi
prawo do zwolnienia z odpowiedzi z innych przedmiotow lub do dni wolnych od zaje¢
szkolnych w wymiarze:

a) uczniowie bioracy udzial w roéznego typu konkursach przedmiotowych, maja
prawo do zwolnienia z odpowiedzi ustnych i pisemnych na dzien przed
konkursem przedmiotowym oraz w dniu nastepnym,

b) eliminacje wojewodzkie (okregowe) — 3 dni przed terminem konkursu, do
zwolnienia z odpowiedzi ustnych i pisemnych w danym dniu, maja prawo
takze uczniowie reprezentujacy szkot¢ w dniu poprzednim w rozgrywkach
sportowych lub artystycznych na szczeblu powiatu lub wojewddztwa (udziat
potwierdzony pisemnie przez prowadzacego, opiekuna).

Oceny Kklasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegllne zajecia
edukacyjne na podstawie co najmniej 3 ocen czastkowych, jesli tygodniowy wymiar
zaje¢ nie jest wyzszy niz 1 godzina. W przypadku pozostatych zaje¢ ustala si¢ na
minimum 5 ocen czastkowych niezbednych do obiektywnej oceny ucznia. Stopnie
klasyfikacyjne nie stanowig sredniej arytmetycznej ocen biezacych. Na wniosek — z
uzasadnieniem — ucznia lub jego rodzicow nauczyciel powinien uzasadni¢ oceng.
Prace klasowe, sprawdziany kompetencji, kartkdwki i odpowiedzi ustne sa
obowiazkowe.

Jezeli uczen opuscit prace klasows, sprawdzian, test, klasowke z przyczyn
losowych, to powinien napisa¢ je w terminie uzgodnionym z nauczycielem, w ciagu
tygodnia. Jezeli uczen nie zglosi si¢ w ustalonym terminie, nauczyciel sam okresla
nastgpny termin. Gdy uczen po wyczerpaniu tych mozliwosci nie napisze pracy
klasowej, otrzymuje ocene niedostateczna.

Uczen moze poprawi¢ w srédroczu jeden raz 3 dowolne oceny z danego przedmiotu
w ciggu tygodnia od dnia oddania sprawdzonych prac. Date poprawy ustala z
nauczycielem. Date oddania pracy uznaje sie date wpisania oceny do dziennika
elektronicznego.

Przy poprawianiu prac klasowych, sprawdziandw, testow, klasdéwek, kartkowek i
pisaniu w drugim terminie Kryteria ocen nie zmieniajg si¢, a otrzymana ocena jest
wpisana do dziennika. Poprawiona ocena z odpowiedzi ustnych i pisemnych jest
zapisana w dzienniku elektronicznym w nowej kolumnie.

10) Uczen, ktory nie przystapit do poprawy w okreslonym, za wyjatkiem waznych

przyczyn losowych, wyzej terminie, traci prawo do nastepnych poprawek.
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10.

11.

12.

13.

14.

11) Uczniowie nieobecni na sprawdzianach pisza je w ustalonym z nauczycielem
terminie.

12) Testy i sprawdziany potroczne nie podlegaja poprawie.

13) Nie ocenia si¢ uczniéw do trzech dni po dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci w
szkole (minimum tydzien).

14) Nie ocenia si¢ ucznia znajdujacego si¢ W trudnej sytuacji losowej.

15) Wprowadza si¢ oznaczenie ,,B” — brak, ktore wpisuje si¢ w miejsce brakujgcych ocen,
ktére uczen musi uzupetni¢ zgodnie ze szczegdlowymi zasadami oceniania lub w
wyznaczonym przez nauczyciela terminie. W przeciwnym razie oznaczenie ,,B”
stanie si¢ oceng niedostateczng.

Oceny biezace oraz srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa

ocenami opisowymi.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene¢ klasyfikacyjna

zachowania.

W wyjatkowych sytuacjach nauczyciel moze wystawi¢ oceng $rodroczng lub roczng przy

mniejszej liczbie ocen niz okre§lone w 848 ust. 6 pkt 1 do 21 lub przy braku ocen z

kazdego z dziatéw w w/o §.

W czasie zagrozenia, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomocg zdalnego

nauczania, ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegalo na monitorowaniu

jego wytworow pracy poprzez:

1) zdjegcia, nagrania lub filmiki z wykonanych zadan,

2) rozmowy telefoniczne, wideokonferencje,

3) komunikacje za pomocg dostepnych komunikatorow,

4) karty pracy, notatki, testy, kartkowki, sprawdziany odestane przez poczte

elektroniczna,

5) sprawdziany online.
W nauczania zdalnego skala ocen oraz kryteria oceniania sg zgodne z dotychczasowym
Ocenianiem Wewnatrzszkolnym.

Egzamin klasyfikacyjny

§ 49.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

Na pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na pisemny wniosek jego rodzicéw ztozony do dyrektora szkoty do
konca roku szkolnego rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny program lub tok
nauki;
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiagzek nauki poza szkots.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub

obowigzek nauki poza szkota, nie obejmuje obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych:
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technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi spetniajagcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg zdajacemu

7.

9

egzamin Kklasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki,
technologii informacyjnej i wychowania fizycznego, gdzie ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

1) W sytuacji ksztatcenia na odleglos¢ egzamin kwalifikacyjny odbywac si¢ bedzie za
pomoca narzedzi do e — learningu.

Uczen chcacy zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny lub jego rodzice sktadaja do dyrektora
szkoty pisemny wniosek o przeprowadzenie egzaminu w terminie do 3 dni przed
rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. Dat¢ rozpoczgcia egzaminu
klasyfikacyjnego wyznacza si¢ po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami w terminie do
7 dni od dnia wptynigcia wniosku, sporzadzajac protokot, Ktory podpisuja rodzice i
dyrektor szkoty. Protokot przechowywany jest przez okres do rozpoczecia nowego roku
szkolnego w arkuszu ocen ucznia.

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej

lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci oraz realizujacego, na podstawie odrebnych
przepisow, indywidualny program lub tok nauki, przeprowadza nauczyciel danych zajg¢
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, speiniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek

12.

13.

14.

nauki poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowiazku szkolnego lub obowiazku
nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten
egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem spelniajacym obowiazek szkolny

lub obowigzek nauki poza szkola oraz jego rodzicami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z

ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciagu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow

— rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu Klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

W szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w pkt. 9, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia spetniajacego obowiagzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota - sktad komisji z podaniem zaje¢ edukacyjnych, ktére
prowadza

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, w ktorych wczesniej okreslona jest liczba
punktow na ocene dopuszczajaca, ktorg ustala nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ “nieklasyfikowany”.

§ 50.

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem pkt. 2 i 851.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢é zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem 853 pkt. 1i §851.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem 851.

Zastrzezenia do oceny
§ 51.

1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ pisemne zastrzezenia z uzasadnieniem do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w
terminie do 2 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjnag zachowania w drodze gtosowania zwykta wiekszoscia gtosow; w
przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej i
ustnej.

4. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki 1
wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

5. Date sprawdzianu, o ktorym mowa w pkt. 2 ust 1, ustala dyrektor szkoty z uczniem i
jego rodzicami w terminie do 5 dni od dnia wptynigcia wniosku sporzadzajac protokot z
ustalong data sprawdzianu, ktéry podpisujg rodzice ucznia. Protokét przechowywany
jest przez okres do rozpoczecia nowego roku szkolnego w arkuszu ocen ucznia.

6. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
b) wychowawca oddziatu;

55| Strona



c)
d)
e)
f)
9)

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

przedstawiciel rady rodzicow.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na witasng prosbe lub w nastepujacych przypadkach: choroba, pokrewienstwo z
uczniem, nieobecnos¢ usprawiedliwiona. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej

szkoty.

8. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem 854 pkt. 1.

9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
w szczegblnosci:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian;
imiona i1 nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

termin sprawdzianu;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania sprawdzajace;

ustalong oceng klasyfikacyjng.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a)
b)
c)
d)
e)

imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

termin posiedzenia komisji;

imie i nazwisko ucznia;

wynik glosowania;

ustalong ocen¢ klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.

10. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci ucznia w wyznaczonym terminie, moze przystapic¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty. Tryb postgpowania w tym przypadku
okresla pkt. 5.

12. Przepisy ust. 1-11 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Promowanie

§52.

1. Uczen klasy | — Il szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo

Wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, rada pedagogiczna moze postanowi¢ 0

powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — 1l szkoty podstawowej, na wniosek
wychowawcy klasy oraz po zasi¢gnieciu opinii rodzicOw ucznia.
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. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow rada pedagogiczna moze
postanowi¢ 0 promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, religii
lub etyki i z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
pkt. 4 i 854 pkt. 9 10, 856 pkt. 7 8.

. Poczawszy od klasy 1V szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z religii lub etyki i z dodatkowych zajec¢
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Ucznia z uposledzeniem intelektualnym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w
porozumieniu z rodzicami.

. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim w szkole podstawowej oraz
laureaci i finalisci konkurséw przedmiotowych w gimnazjach otrzymuja z danych zaje¢
edukacyjnych celujaca roczna ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego 0 zasiggu wojewOdzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (srodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowa ocene klasyfikacyjna.

. Uczen, ktory nie spemnit warunkéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg.

Egzamin poprawkowy
§ 53.

. Poczawszy od klasy 1V szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskatl oceng¢ niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawac¢ egzamin poprawkowy. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w nastepujacych przypadkach:
1) trudna sytuacja rodzinna

2) pobyt w szpitalu, sanatorium, dtugotrwate leczenie

Odstep czasowy migdzy jednym a drugim egzaminem poprawkowym nie moze by¢
krétszy niz 3 dni.

. Prosbe o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego sktada uczen lub jego rodzice do
dyrektora szkoty w terminie do 3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej.

. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, technologii informacyjnej,
techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim formg
zadan praktycznych.

1) W sytuacji ksztalcenia na odleglo$¢ egzamin poprawkowy odbywacé si¢ bedzie za
pomoca narzedzi do e — learningu.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich informujac pisemnie rodzicow ucznia, Kktorzy potwierdzaja podpisem fakt
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9.

zaznajomienia si¢ z terminem egzaminu. Potwierdzenia z podpisami rodzicow
przechowuje sie w arkuszu ocen ucznia do rozpoczecia nowego roku szkolnego.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad

komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

. Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy

komisji na wiasna prosbe lub w nastgpujacych przypadkach: choroba, pokrewienstwo z
uczniem, nieobecno$¢ usprawiedliwiona. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje
jako osobg¢ egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w

szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢c do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia. Procedure
ustalania terminu okresla ust. 4, z tym ze okres przechowywania dokumentacji uptywa z
dniem przeprowadzenia egzaminu.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do Kklasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 10

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna

1.

moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajeé¢
edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Ukonczenie szkoly
§ 54,

Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku Kklasyfikacji koncowej, na ktoéra sktadajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego
typu, z uwzglednieniem 853 pkt. 5 uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem pkt. 3 i 2, pkt. 4 oraz
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8§55 pkt. 7 i 8.
2) w przypadku szkoty podstawowej — jezeli przystapit w klasie V111 szkoty
podstawowej do egzaminu:
a) W czesci pierwszej obejmujacego wiadomosci | umiejetnosci z zakresu
przedmiotéw humanistycznych
b) w czgsci drugiej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu przedmiotoéw
matematyczno — przyrodniczych
C) W czesci trzeciej — obejmujacego wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka
obcego nowozytnego ustalone w standardach wymagan egzaminacyjnych, z
zastrzezeniem pkt. 4
W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji
okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z
obowiagzku przystapienia egzaminu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z
rodzicami ucznia.

. Uczniowie ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, posiadajacy orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego, ktdrzy z powodu swojej niepetnosprawnosci nie potrafig
samodzielnie czyta¢ lub pisa¢, sa zwolnieni z czgsci trzeciej egzaminu.

. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych o

zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, o ktérych mowa w przepisach w sprawie
organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkurséw, turniejow i olimpiad,
organizowanych z zakresu jednego z przedmiotéw objgtych egzaminem, sg zwolnieni z
danego zakresu odpowiedniej czg$ci egzaminu, a w przypadku jezyka obcego
nowozytnego — z czgsci trzeciej tego egzaminu.

. Zwolnienie, o ktérym mowa w 8 54 pkt 1-3, nastepuje na podstawie za$wiadczenia

stwierdzajacego uzyskanie przez ucznia szkoty podstawowej tytutu odpowiednio laureata
lub finalisty. Zaswiadczenie przedktada si¢ przewodniczacemu szkolnego zespotu
egzaminacyjnego.

. Zwolnienie, o ktorym mowa w 854 pkt 4, z danego zakresu czesci drugiej egzaminu

jest rownoznaczne z uzyskaniem z danego zakresu odpowiedniej czgsci egzaminu
najwyzszego wyniku.

. Zwolnienie, o ktorym mowa w 854 pkt 4, z czesci trzeciej egzaminu jest

rownoznaczne z uzyskaniem z tej czegsci egzaminu najwyzszego wyniku na poziomie
podstawowym i rozszerzonym.

. Uchylony.
. Uczen konczy szkote podstawowag z wyr6znieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji

koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.

10. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu

umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w
porozumieniu z rodzicami.

Ocenianie zachowania

§ 55.
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1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce Kklasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych okreslonych w statucie szkoty.

2. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wihasne oraz innych 0sob
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy 1V

szkoty podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali, z zastrzezeniem ust. 4 - 5
1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne

4. W Kklasach | — Il szkoly podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.

5. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

6. Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgl¢dni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowania na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem ust. 8
i9.
8. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi
z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
9. Wychowawca ustalajac ocen¢ z zachowania zasiega opinii rady pedagogicznej,
uczniow danej klasy i danego ucznia
10. Oceng z zachowania ustala si¢ w oparciu 0 ponizsze Kryteria:
1) STOSUNEK DO NAUKI W ZALEZNOSCI OD SWOICH MOZLIWOSCI:

a) Uczen jest pilny, sumienny, systematycznie wykonuje swoje obowiazki (jest
przygotowany do zaje¢, posiada niezbedne przybory szkolne), bierze czynny
udziat w zajeciach, terminowo pisze sprawdziany, kartkowki, prace pisemne,
pracuje na miar¢ swoich mozliwosci. Jesli obowiagzkiem ucznia byto wykonanie
projektu to: uczen wykazal si¢ duzg samodzielnoscig, aktywnoscig i
kreatywnoscig na kazdym etapie realizowanego projektu, wzorowo pehit swoja
funkcje w zespole, wspierat dziatania innych cztonkow zespotu.

b) Uczen systematycznie bierze udziat w zajeciach zespotow wyrownawczych i/lub
kot przedmiotowych i/lub kot zainteresowan.
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11.

12.

c) Uczen przygotowuje si¢ i reprezentuje szkote w zawodach sportowych i/lub
konkursach artystycznych (muzyczne, plastyczne, teatralne, techniczne,
informatyczne, poetyckie itp.)

d) Uczen przygotowuje sie i reprezentuje szkote w konkursach sprawdzajgcych
wiedze (rozne dziedziny).

2) AKTYWNOSC SPOLECZNA:

a) Uczen aktywnie i chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy i szkoty,
wywiazuje si¢ z powierzonych mu funkcji (przewodniczacy, skarbnik, tacznik
biblioteczny, dyzurny), aktywnie uczestniczy w pracach SU, reprezentuje szkote
w Poczcie Sztandarowym, dziata w organizacjach wewnatrzszkolnych

3) FREKWENCJA:

a) Uczen jest obecny na zajeciach szkolnych, nie wagaruje i nie opuszcza
samowolnie terenu szkoly (zgodnie =z planem lekcji), ma terminowo
usprawiedliwione godziny i spdznienia Spdznienia w dzienniku lekcyjnym
zapisane sa symbolami: ,,$” — usprawiedliwione oraz ,,S” — nieusprawiedliwione.
Usprawiedliwienia uczen dostarcza wychowawcy na najblizszej lekcji
wychowawczej po nieobecnosci.

4) KULTURA OSOBISTA:

a) Uczen dba o higieng¢ osobista, wyglada stosowne do swojego wieku i zgodnie z
ogoblnie przyjetymi normami spotecznymi. Ubiera si¢ adekwatnie do okoliczno$ci
(str6) gimnastyczny na lekcjach w-f, stréj galowy podczas uroczystoSci
szkolnych), nosi obuwie zmienne na terenie szkoty. Ubior nie powinien by¢
WyZywajacy.

b) Uczen wykazuje wysoka kulture osobista we wszystkich sytuacjach w szkole i
poza nig, jest taktowny, zyczliwy, prawdoméwny, odpowiedzialny, wilasciwie
reaguje na przejawy zta, zachowuje si¢ zgodnie z ogolnie przyjetymi normami
spotecznymi, nie uzywa wulgarnych stow.

c) Uczen zachowuje si¢ zyczliwie wobec kolegow i kolezanek w klasie i szkole, jest
pomocny, potrafi wspotpracowaé, zyje z innymi w zgodzie, szanuje kolegow i
kolezanki, broni stabszych.

d) Uczen nie tamie prawa stanowionego (np. picie alkoholu, palenie papierosow,
zazywanie narkotykow i srodkow odurzajacych, kradzieze, zastraszanie, szantaz,
bojki, niszczenie mienia itd.).

e) nie tamie prawa szkolnego (regulaminy, statut, np. uzywanie telefonéw
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty, ingerowanie
w sie¢ komputerowa szkoty, korzystanie bez pozwolenia z infrastruktury
sieciowej szkoty, przechowywanie nielegalnych tresci (muzyka, filmy, gry i inne
oprogramowanie) na komputerach nalezacych do szkoty itd.)

Wychowawca ocenia zachowanie ucznia udzielajac odpowiedzi na pytanie w jakim
stopniu uczen wypetit powyzsze kryteria. W tym celu korzysta z szesciostopniowej
skali, gdzie liczby oznaczaja:

1) 1 - zdecydowanie nie / nigdy

2) 2 —nie/ bardzo rzadko

3) 3 - czasami tak, czasami nie / rzadko

4) 4 —raczej tak / czgsto

5) 5-tak/bardzo czesto

6) 6 — zdecydowanie tak / zawsze

Sumujac punkty przyznane za wszystkie kryteria, wychowawca ustala ocene z
zachowania na koniec I i Il srédrocza.

1) wzorowe 60 — 66
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

2) bardzo dobre 49 — 59

3) dobre 38 — 48

4) poprawne 27 — 37

5) nieodpowiednie 16 — 26

6) naganne 11 —15

Z tych samych kryteriow i skali korzysta uczen, ktory pisemnie dokonuje samooceny

swojego zachowania, opatrujac kazda odpowiedz swoim komentarzem. Wychowawca

bierze pod uwage samooceng ucCznia a takze zasiega ustnej opinii pozostatych uczniéw w

klasie. Po zaproponowaniu oceny z zachowania Rada Pedagogiczna moze wnies¢ swoje

uwagi umieszczajac swoj komentarz na liscie z proponowanymi ocenami z zachowania.

Ostateczng oceng z zachowania ustala wychowawca.

Uczen moze otrzyma¢ pochwalg za wykonanie dodatkowej pracy, po lekcjach, w

swoim czasie wolnym, na rzecz klasy, szkoty, pomoc w organizacji imprez klasowych,

szkolnych, (np. przynoszenie losoéw), akcjach na rzecz srodowiska. Jest ona udzielona

przez nauczyciela na forum klasy i odnotowana w zeszycie pochwat i uwag. Dyrektor

szkoty udziela pochwaty uczniowi na wobec catej szkoty. Wychowawca i dyrektor

szkoty moga udzieli¢ uczniowi nagany za razace tamanie regulaminu ucznia i statutu

szkoty, z wpisem do dziennika elektronicznego.

Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo odwotania si¢ 0d zaproponowanej oceny

z zachowania, zgodnie z 852.

Ustala si¢ nastepujacy tryb od wnoszenia odwotan od oceny zachowania:

1) ztozenie przez ucznia lub jego rodzicow pisemnego umotywowanego wniosku do
dyrektora szkoty w terminie 3 dni od daty powiadomienia o ocenie,

2) dyrektor szkoty przedstawia wniosek na posiedzeniu Kklasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej.

3) Rada Pedagogiczna rozpatruje umotywowany wniosek i ustala oceng

4) od tak ustalonej oceny uczniowi nie przystuguje odwotanie.

Za razace naruszenie norm wspotzycia w spotecznosci szkolnej uczniowi automatycznie

obniza si¢ oceng¢ z zachowania do nagannej po uzyskaniu opinii Samorzadu

Uczniowskiego i Rady Rodzicow.

Uczen nie moze uzyskaé¢ oceny wzorowej lub bardzo dobrej z zachowania, jezeli nie

stosuje si¢ do kryteridw zwigzanych ze stosunkiem do nauki w zalezno$ci od swoich

mozliwosci (uczen jest pilny, systematyczny, pracuje na biezaco itp.) zgodnie z § 55 ust.

10 pkt 1 lit. a oraz z kulturg osobistg zgodnie z 8 55 ust. 10 pkt 4 lit. a —e.

Ewaluacja Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania

§ 56.

1. Wewnatrzszkolne zasady oceniania, w celu podniesienia efektywnosci pracy szkoty,
podlegac bedzie ewaluacji, czyli ocenie i sprawdzeniu jego funkcjonowania.
2. W procesie ewaluacji udziat biorg:

1) uczniowie — poprzez wypekianie ankiet, podczas dyskusji na lekcjach
wychowawczych i zebraniach samorzadu uczniowskiego, oraz rozmow
indywidualnych;

2) rodzice — przez wypetnianie ankiet, w czasie zebran rodzicielskich ogolnych i
spotkan indywidualnych, przez ankiete oraz dyskusje z nauczycielami;

3) nauczyciele — przez wypeianie ankiet, w czasie obrad Rady Pedagogicznej i
dyskus;ji.
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9.

. Metody ewaluacji wewnatrzszkolnego systemu oceniania stosowane w szkole:

1) rozmowy, wywiady i ankiety skierowane do nauczycieli, rodzicow i uczniéw
2) arkusze obserwacji zaj¢¢ edukacyjnych
3) szkolne badania osiagnie¢ edukacyjnych.

. Ewaluacja dokonana bedzie po zakonczeniu roku szkolnego.
. Aby sprawdzi¢ efektywnos¢ systemu i dokona¢ ewentualnych korekt oraz zmian, trzy

podmioty szkolnego systemu oceniania i wychowania (uczniowie, rodzice, nauczyciele)
zZostang zapytani co sadza na jego temat (wedtug wzoru ankiet). Odpowiedzi powinny by¢
anonimowe, aby umozliwi¢ uzyskanie rzetelnych i wiarygodnych danych. Nauczyciele
szkoty wypelnig ankiety na jednej z Rad Pedagogicznych dotyczacych ewaluacji
wewnatrzszkolnych zasad oceniania.

. Opracowania zebranych materiatéw od rodzicoéw i uczniow dokonuja wychowawcy klas.

Natomiast catos¢ materiatdéw w tym ankiety od nauczycieli opracowuje Zespot
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania, ktdry tworza Przewodniczacy Zespotdw
Przedmiotowych Dyrektor moze dodatkowo powota¢ w sktad Zespotu innych nauczycieli
szkoty. Opracowane materiaty wraz z propozycja zmian przekazywane sa Dyrektorowi
Szkoty i Radzie Pedagogicznej, ktéra w razie potrzeby dokonuje stosowanych zmian w
wewnatrzszkolnym systemie nauczania.

. Celem przeprowadzenia ankiet dotyczacych Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania jest:

1) rozpoznanie istoty, przejawOw i przyczyn trudnosci uczniow w zrozumieniu
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania,

2) poréwnanie uwag i spostrzezen nauczycieli z odbiorem tego systemu przez
uczniéw i rodzicow,

3) wykorzystanie informacji zawartych w ankietach do poprawy skutecznosci pracy
dydaktycznej,

4) wprowadzenie zmian i modyfikacji, jezeli w wyniku przeprowadzonej analizy beda
takie pozadane.

. Nauczyciele w celu otrzymania informacji zwrotnej od uczniéw na temat przeprowadzonej

lekcji stosuja ankiety po zakonczonej lekcji, po zakonczonym semestrze. W zaleznosci od
tego, jakie informacje zwrotne od uczniéw sg nam w danej chwili niezbedne do
podniesienia poziomu jakosci ksztatcenia, badZ odkrycia przyczyn trudnosci.

Odbiorcami ewaluacji sa cztonkowie Rady Pedagogicznej, rodzice i uczniowie.

10. Rada Pedagogiczna odpowiednig uchwatg moze wprowadzi¢ przed rozpoczeciem roku

N

szkolnego zmiany w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania.

Rozdzial 9
Uczniowie szkoly
§ 57.

Wszyscy pracownicy szkoty sg zobowigzani do przestrzegania "Konwencji Praw
Dziecka" przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ w dniu 20 listopada 1989 roku.
Obowiazek szkolny trwa od 7 roku zycia do 18 roku zycia.

Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym koncza 7 lat.

W przypadkach uzasadnionych powaznymi przyczynami rozpoczecie spetniania
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej jednak niz o jeden rok.
Decyzj¢ w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor, w ktorej
obwodzie dziecko mieszka po zasiggnigciu opinii Poradni Psychologiczno —
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Pedagogicznej.
. Na wniosek rodzicoéw nauke w szkole podstawowej moze rozpocza¢ dziecko, ktore
konczy 6 lat w roku kalendarzowym jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do

podjecia nauki szkolnej

7. Decyzj¢ o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje Dyrektor
po zasiggnieciu opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej.

8. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej prowadzonej przez gming przyjmuje si¢:

1)
2)

3)

4)

z urzgdu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoly podstawowej,

na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem
danej szkoty podstawowej, w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi
miejscami, a dyrektor i organ prowadzacy szkot¢ wyrazi na to zgode.

przyjecie dziecka z poza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w
ktorej obwodzie dziecko mieszka,

szczegotowe zasady rekrutacji kandydatow do klas pierwszych szkoty
podstawowej, obowiazujacych w Szkole Podstawowej im. Mikotaja Kopernika w
Tworkowie okreslaja procedury wewnatrzszkolne.

9. Na wniosek rodzicoOw ucznia oraz po zasiggni¢ciu opinii psychologiczno — pedagogicznej
Dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowiagzku szkolnego. Wniosek
0 wydanie zezwolenia musi zosta¢ ztozony do dnia 31 maja. Do wniosku nalezy dotaczy¢:

1)
2)

3)

opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej

o$wiadczenie rodzicoOw o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajagcych
realizacje podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztatcenia,
zobowigzanie rodzicéw do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez
dziecko spetniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych
egzamindw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 11.

8§ 58.

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej; jak najlepszego wykorzystania czasu lekcji,

opieki wychowawczej 1 warunkoéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

korzystania z doraZznej pomocy finansowej,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
wychowawczym,

swobody wyrazania mysli 1 przekonah, w szczegdlno$ci dotyczacych zycia szkoty
a takze Swiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepOwW w nauce,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych i §wietlicy, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych,

ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

11) wptywanie na zycie zespotu przez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w

organizacjach dzialajacych w szkole,

12) poszanowania godnosci wtasnej i nietykalnosci osobistej,
13) jawnego i pelnego wyrazania swoich pogladow, jezeli nie narusza niczyjej
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10.

11.

godnosci osobistej oraz postanowien statutu szkoty;

14) przedstawiania swoich problemoéw nauczycielom i wychowawcy oraz uzyskania
wyjasnien, odpowiedzi, a takze pomocy z prawem do zachowania tajemnicy; ma
prawo do dyskrecji w swoich sprawach osobistych i rodzinnych — ma wigc prawo,
aby w trakcie lekcji lub innych spotkan ogélnych jego sprawy prywatne nie byly
poruszane.

15) dyskrecji w sprawie ocen szkolnych — na wywiadéwkach nauczyciel nie moze
publicznie omawia¢ ocen innych uczniow,

16) uzyskania dodatkowej pomocy w przypadku trudnosci w nauce, w miare
mozliwosci organizacyjno — finansowych szkoty.

Ponadto uczen ma prawo:

1) do jawnej i przeprowadzanej na biezaco, zgodnie ze szczegdélowymi zasadami
oceniania wewnatrzszkolnego, oceny swego stanu wiedzy i umiejetnosci,

2) ma prawo odwolaé si¢ od oceny wystawionej niezgodnie z przyjetymi kryteriami,
zawartymi w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania.

Uczen ma prawo do korzystania z pomocy socjalnej przydzielonej w miar¢ mozliwosci
Zespohu, wedtug zasad okreslonych odrebnymi przepisami.
Uczen ma prawo do odpoczynku w czasie przerw $wigtecznych i ferii, nie nalezy w
zwigzku z tym zadawa¢ dodatkowych prac domowych na czas ich trwania.
Uczniowie mogg uczestniczy¢ w wycieczkach organizowanych przez szkote.
Uczen moze reprezentowac szkote na konkursach przedmiotowych, przegladach i
zawodach sportowych organizowanych przez szkote, a takze reprezentowac szkole poza
jego obrgbem za zgoda dyrektora.
Kazdy uczen ma czynne i bierne prawo wyborcze do Samorzadu Klasowego i Samorzadu
Uczniowskiego.
Uczen ma prawo do reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i
zawodach zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami 1 umiej¢tno$ciami oraz otrzymania pomocy
nauczycieli i skorzystania z konsultacji.
Uczen ma prawo do indywidualnego toku nauki, po spelnieniu wymagan okreslonych w
odrgbnych przepisach.
Uczen ma prawo do zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty i poza
jego obrebem, ktérych dziatalnos$¢ nie jest sprzeczna z Konstytucja RP.
Kazdy uczen ma prawo odwotania si¢ w przypadku, gdy jego prawa nie beda
respektowane.

§ 59.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly, a
zwlaszcza dotyczacych:

1) poszanowania tozsamosci narodowej, lokalnego dziedzictwa kulturowego oraz
tradycji,

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajgciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty,

3) uczen zobowigzany jest uczeszczac na zajecia wynikajace z planu zajec,
przybywac na nie punktualnie; mimo sp6znienia na zaje¢cia uczen zobowigzany
jest przyby¢ do sali, w ktorej one si¢ odbywaja;

4) uczen zobowigzany jest systematycznie przygotowywac si¢ do zajec;

5) w czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowywac nalezyta uwage, nie
rozmawia¢ z innymi uczniami w trakcie prowadzenia wyktadu przez nauczyciela,
zabiera¢ glos gdy zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela; nauczyciel
powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie glosu w czasie zaje¢ w kazdym przypadku
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gdy uczen zglosi taki zamiar;

6) uczen ma obowigzek usprawiedliwiania, w okreslonym terminie i formie
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych spowodowanej choroba lub inng
przyczyne losowa. Rodzic zglasza nieobecno$¢ w szkole (catodzienna,
wielodniowg lub na wybranych zajeciach) powiadamiajgc wychowawce przed
rozpoczeciem zajec (pisemnie lub poprzez dziennik elektroniczny).

Uczen jest zobowigzany dostarczy¢ pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci w
szkole do wychowawcy, a w przypadku braku mozliwo$ci dostarczenia do
wychowawcy do sekretariatu szkoty, najpdzniej do 7 dni po powrocie do szkoty,
rodzic moze rowniez usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ ucznia poprzez dziennik
elektroniczny;

7) obowiazek przestrzegania zasad odnoszacych si¢ do wygladu ucznia: czystosci,
schludnosci stroju;

8) obowiazek przestrzegania zasad regulujacych korzystanie w szkole z telefonow
komorkowych 1 innych urzadzen rejestrujacych dzwigk 1 obraz. Szczegdtowe
zasady okresla odrebny regulamin;

9) przestrzeganie zakazu wychodzenia z klasy podczas lekcji, bez zgody nauczyciela;
opuszczania terenu szkoty w trakcie lekcji jak i przerw, bez zezwolenia
nauczyciela; obowigzek stosowania si¢ do wszystkich polecen nauczycieli
zardwno na lekcji jak i na przerwie — zwtaszcza nauczycieli dyzurujacych;

10) przestrzeganie ustalonych w klasach norm zgodnego wspotzycia i wspotpracy w
grupie;

11) obowigzek naprawienia wyrzadzonego komus zta, zados¢uczynienia;

12) odpowiedzialnos$ci materialnej za celowe zniszczenie cudzej rzeczy oraz
Zniszczenie sprzetu szkolnego;

13) dbanie o sprzet, urzadzenia i pomoce szkolne; korzystanie z pracowni i innych
pomieszczen zgodnie z regulaminem ich uzytkowania;

14) obowiazek zglaszania pracownikowi Szkotly aktow wandalizmu, ktorych uczen
jest $wiadkiem,;

15) obowigzek stawania w obronie mtodszych i stabszych, gdy starsi uczniowie
probuja ich skrzywdzié, poprzez szybkie poinformowanie osoby dorostej;

16) przestrzeganie zakazu uzywania wulgarnych stow;

17) bezwzgledny zakaz agresji;

18) obowigzek zwrotu wlascicielowi zagubionej przez niego rzeczy lub oddania jej do
sekretariatu szkoty, w przypadku, gdy wiasciciel jest nieznany;

19) obowiazek szanowania praw innych oraz kultura zachowania w stosunku
nauczycieli, kolegdw oraz wszystkich pracownikow szkoty;

20) obowiazek dbania o wlasne zdrowie a w szczego6lnosci obowigzuje zakaz: palenia
papierosow 1 picia alkoholu na terenie szkoty, ale i poza nig w czasie, gdy uczen
prawnie przebywa pod opieka szkoty (dyskoteki, wycieczki); bezwzgledny zakaz
posiadania przy sobie substancji narkotycznych wszelkiego rodzaju — czyn karalny

21) zakaz gier, w ktorych pienigdze lub rzeczy osobiste moga by¢ stawka;

22) zakaz fatszowania podpisow rodzicéw, zwolnien, ocen szkolnych, zakaz $ciggania
na lekcjach lub przedstawiania do oceny cudzych prac;

23) obowiazek kulturalnego zachowania si¢ w trakcie reprezentowania szkoty na
zewnatrz;

24) obowiazek przestrzegania zapisow statutowych, zarzadzen dyrektora,
regulaminow wewnetrznych, np. BHP.

2. Uczen nie ma prawa samodzielnie opuszcza¢ zaje¢ dydaktycznych w czasie ich trwania
oraz samowolnie oddala¢ si¢ od terenu szkoty. Zwolnienia udziela wychowawca oddziatu
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w przypadku jego nieobecnosci dyrektor na pisemng lub telefoniczng prosbe rodzica, a
takze pielegniarki szkolnej. Zwolniony zostaje przez nauczyciela uczen reprezentujacy
szkole na zewnatrz.

Nagrody, wyr6znienia i kary
§ 60.

1. Nagrody.

1)

3)

4)

5)

6)

7)

Pochwata wychowawcy klasy na forum klasy:
a) za wzorowe wypelnianie obowigzkéw ucznia,
b) za dobre pehienie funkcji spotecznych w klasie (samorzadzie),
C) za podejmowanie si¢ pracy spolecznej na rzecz klasy,
Pochwata opiekuna Samorzadu Uczniowskiego za wzorowe wypetnianie funkcji w
Samorzadzie Uczniowskim,;
Pochwata Dyrektora Zespotu na forum szkoty:
a) za wzorowe wypelnianie obowigzkoéw ucznia,
b) zareprezentowanie szkoty na zewnatrz,
c) zadobre wyniki w nauce,
d) zauczestnictwo w konkursach miedzyszkolnych,
e) dla ucznidéw wyrdzniajacych sie pozytywna postawa moralna wobec innych
(przeciwstawia si¢ ztu, dobrowolnie 1 bezinteresownie pomaga innym),
Dyplomy:
a) Dyplom za osiggnigcia W nauce,
b) Dyplom za podejmowanie i wykonywanie pracy spolecznej na rzecz
Szkoty,
c) Dyplom za osiaggni¢cia sportowe,
d) Dyplom za udziat w przedsigwzigciach ekologicznych,
Wyroéznienie uznania dla ucznia listem pochwalnym dla rodzicow:
a) List pochwalny dla rodzicéw za bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe
zachowanie ucznia,
b) List pochwalny dla rodzicow za wykazanie si¢ przez ucznia wzorowa
postawg moralng,
Whpis do Kroniki Szkolnej na zakonczenie roku szkolnego dla uczniéw
wzorowych;
Nagrody ksigzkowe:
a) za caloroczna, wyrdzniajaca prace spoleczna,
b) za wzorowe ukonczenie danego roku nauki,
C) za znaczace osiggniecia w konkursach réznego rodzaju na szczeblach od
powiatowego wWzwyz,
d) umieszczenie zdje¢ ucznidw z opisem osiggnie¢ w galerii wyrdznionych na
korytarzu szkolnym.

2. Rodzaje Kar:

1) upomnienie wychowawcy oddziatu (za jednorazowe uchybienie obowigzkom
ucznia);

2) uwaga 0 zachowaniu ucznia zapisana w elektronicznym dzienniku lekcyjnym
(za powtarzajace si¢ uchybienia w petnieniu obowigzkoéw ucznia);

3) upomnienie ucznia przez samorzad uczniowski w obecnos$ci dyrektora i
wychowawcy oddziatu (moze by¢ stosowana wraz z karg uzupetniajaca) za
narastanie uchybien w petnieniu obowigzkoéw ucznia;

4) upomnienie dyrektora szkoty wraz z wpisem do elektronicznego dziennika
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5)

6)

lekcyjnego (moze by¢ stosowana wraz z karg uzupetniajacg). Kara ta moze by¢
udzielana, w przypadku powtarzajacego si¢ niedopetniania obowigzkoéw
szkolnych przez ucznia 1 brak poprawy, mimo upomnien wychowawcy i
Samorzadu Uczniowskiego;

nagana dyrektora na forum szkoty — na wniosek wychowawcy w porozumieniu
z samorzadem uczniowskim wraz z jednoczesnym poinformowaniem rodzicéw
ucznia.

przeniesienie do innej szkoty za szczegolnie razace naruszenie przez ucznia
obowigzkoéw szkolnych. dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora o
przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku:

a) udowodnienia przez uprawniony organ popetnienia przez ucznia
czynu karalnego (np.: posiadanie kazdej ilosci srodkow odurzajacych
lub substancji psychotropowych. Udzielanie jej innej osobie lub
utatwianie jej uzycia),

b) udowodnienia przez uprawniony organ aktéw chuliganstwa na terenie
szkoty,

C) uczestniczenia w zajg¢ciach organizowanych przez szkotg w stanie
nietrzezwym albo pod wptywem narkotykow lub innych §rodkéw
odurzajacych,

d) spozywania alkoholu na terenie szkoty i boiska szkolnego, rowniez
poza godzinami zajec,

e) stosowania przemocy psychicznej lub fizycznej wobec innych,

f) demoralizacji mtodszych kolegéw, naktaniania ich do popetniania
czyndw niezgodnych z prawem.

3. Kary w/w udzielane sg w sposob narastajacy, tzn. kolejng kare naktada si¢ po
zastosowaniu wczesniejszej, ale tez adekwatnie do przewinienia. Moze by¢
zastosowana kara surowsza, gdy odstgpstwo od obowigzkow ucznia jest znaczace.
Kary nie moga by¢ stosowane w sposob naruszajacy godnos¢ osobistg ucznia i nie
moga godzi¢ w prawa dziecka.

4. Kary uzupeltniajace:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

Czasowy zakaz uczestnictwa w imprezach szkolnych i klasowych

czasowy zakaz wstepu na dyskoteki szkolne 1 klasowe,

czasowy zakaz uczestnictwa w wycieczkach z wyjatkiem tych, podczas
ktorych realizowane sg obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne,

czasowy zakaz reprezentowania szkoly na zewnatrz,

pozbawienie ucznia, przez wychowawce, pelnionych w klasie funkcji,
pozbawienie ucznia, przez opiekuna Samorzadu Uczniowskiego, petnionych
na forum szkoty funkcji.

5. Procedura odwotania si¢ od natozonej na ucznia kary:

1)

2)

Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do dyrektora.
Odwotanie w formie pisemnej moze wnie$¢ rodzic lub uczen w ciggu 7 dni
od uzyskania informacji o natozonej kaze, gdy uzna, ze kara natozona zostata
niestusznie i niezgodnie z prawem szkolnym. Odwotanie rozpatruje dyrektor w
terminie 14 dni, od daty wniesienia odwotania i informuje na pi§mie o swojej
decyzji zainteresowane osoby. Rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne

Od kary natozonej przez dyrektora szkoty przystuguje wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy. Odwolanie w formie pisemnej w terminie 7 dni od jej
natozenia moze wnies¢ uczen, badz jego rodzice (prawni opiekunowie).
Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni od daty wptynigcia. Przed
podaniem r w formie pisemnej swojej decyzji zasiega opinii Rady
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Pedagogicznej. W przypadku stwierdzenia, ze dyrektor naruszyt prawa ucznia,
jego rodzice moga odwotac si¢ Rzecznika Praw Dziecka lub ztozy¢ skarge do
Kuratorium Os$wiaty.

Rozdzial 10

Uchylony.

Rozdzial 11
Zasady gospodarki finansowej szkoly
§ 61.

1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 12
Ceremonial szkoly

§62.

1. Szkota posiada wlasny sztandar, hymn, godto oraz ceremoniat szkolny. Ceremoniat
szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem sztandaru szkolnego.

2. Sztandar szkolny dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski — Narodu — Ziemi.
Symbolem Matej Ojczyzny jaka jest szkota.

3. Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja powagi zachowania.

4. Sztandar jest przechowywany w gablocie na korytarzu obok pokoju nauczycielskiego na |
pigtrze.

5. Uczestnictwa w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w
szkole.

6. W sktadzie pocztu sztandarowego winni znajdowac si¢ uczniowie o nienagannej postawie i
godnej takiego zaszczytu, uczniowie ostatniej klasy szkoty podstawowej (uczen i dwie
uczennice).

7. Rada Pedagogiczna zatwierdza sktad osobowy pocztu przedstawionego przez Samorzad
Uczniowski.

8. O wyborze uczniéw do pocztu sztandarowego sa powiadomieni rodzice lub opiekunowie.

9. Rodzice uczniéw do pocztu sztandarowego sa zaproszeni na slubowanie.

10. Kadencja trwa 1 rok.

11. Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani, w takim przypadku

dokona¢ nalezy wyboru uzupetniajacego.

12. Udziat sztandaru w uroczystosciach na terenie szkolty dotyczy gtownie:

1) uroczystosci (Konstytucja 3-go Maja, Odzyskanie Niepodlegtosci);
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2) ceremonii §lubowania klas pierwszych (rozpoczgcie roku szkolnego);

3) ceremonii Slubowania pocztu sztandarowego (przekazanie sztandaru na
podsumowaniu pracy Samorzadu Uczniowskiego);

4) ceremonii §lubowania klas konczacych szkotg;

5) $wigto patrona szkoty.

13. Insygnia pocztu: bialo — czerwone szarfy zalozone przez prawe rami¢ i wigzane pod
lewym kolorem biatym do gory. Uczniowie sg ubrani od$wigtnie: uczen — ciemny
garnitur i biata koszula (w okresie letnim ciemne spodnie i biata koszula, ciemny
krawat, uczennice — ciemne spodnice jednakowej dlugosci i biate bluzki.

14. Szkota posiada hymn szkoty, ktdrego autorem jest pani Anita Lenart.

1) tekst hymnu szkolnego:
My uczniowie to sita mtodych ludzi,
Naszych checi nikt dzisiaj nie ostudzi,

Nowa wiedze¢ zdobywac dzi$§ pragniemy,
Nowe zycie, nowy $wiat to my.
Szkoto nasza, ty Kopernika nosisz imig,
My uczniowie przyktad z niego chcemy brac.
Jak dlugo do Baltyku Odra wody bedzie stac,
Tak dtugo nasza pamig¢¢ o nim bedzie trwac.”
2) zapis nutowy:

%

&
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3) Hymn panstwowy na akademii: 11 listopada — Swicto Niepodleglosci, 3-Maja
— Konstytucja 3 Maja.

4) Rozpoczecie roku szkolnego, zakonczenie roku szkolnego szkoty podstawowe;j
rozpoczynamy hymnem panstwowym, na zakonczenie hymn szkoty.

15. Mowa prowadzacego sztandar:

1) wprowadzenie sztandaru:
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- Catos¢ powstan. Bacznos¢!
- Poczet sztandarowy wystap!
- Do hymnu panstwowego! — Do hymnu szkoty!
- Spocznij, prosze siadac.
2) wyprowadzenie sztandaru:
- Calo$¢ powstan. Bacznos$¢!
- Do hymnu szkoty.
- Poczet sztandarowy wyprowadzi¢ sztandar.
- Spocznij, prosz¢ siadac.
3) Slubowanie klas pierwszych:
- Catos¢ powstan. Bacznosc¢!
- Delegacja klasy pierwszej do §lubowania wystgp!
- Do $lubowania.
- Po $lubowaniu, delegacja klasy pierwszej odmaszerowac.
- Spocznij, prosz¢ siadac.
4) przekazanie sztandaru 1 Slubowanie pocztu sztandarowego:
- Catos¢ powstan. Bacznos¢!
- Delegacja uczniow do przejecia sztandaru i slubowania na sztandar
wystap!
- Do §lubowania!
- Poczet sztandarowy przekaza¢ sztandar.
- Poczet sztandarowy wyprowadzi¢ sztandar.
- Spocznij, prosze siadac.
5) slubowanie absolwentow szkoty podstawowe;:

- Catos$¢ powstan. Baczno$¢!
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- Delegacja absolwentow do §lubowania wystap.

- Do $lubowania.

- Po $lubowaniu, delegacja absolwentow odmaszerowac.
- Spocznij, prosze siadac.

16. Tekst slubowania pocztu sztandarowego:

. Slubujemy uroczyscie wobec nauczycieli, rodzicow i kolegéw, ze godnie bedziemy
reprezentowac Szkote Podstawowq imienia Mikotaja Kopernika w Tworkowie.”
Prowadzacy: ,,Poczet sztandarowy przekazac sztandar.”

Przekazujacy poczet: ,, Przekazujemy sztandar w wasze rece z Zyczeniami: wlasciwie

B

reprezentujcie imie naszej szkoly, nie zawiedzcie zaufania nauczycieli i kolegow.’

17. Tekst slubowania pierwszej klasy:

Odczytuje przewodniczaca Samorzadu Uczniowskiego (przy sztandarze stoi 3 uczniow):

,, Obiecuje uroczyscie. Bede strzegl honoru i dobrego imienia swojej szkoty. Bede szanowat
swoich nauczycieli, przetozonych i rodzicow. Bede uczyl si¢ tego co piekne i mgdre.
Slubujemy!”

Powtorza pierwszoklasisci $lubujemy.

18. Tekst §lubowania absolwentow szkoty podstawowej:
.My absolwenci Szkoly Podstawowej imienia Mikolaja Kopernika w Tworkowie naszej
Ojczyznie i Tobie szkoto slubujemy:
- zdobytq wiedze i umiejetnosci jak najlepiej wykorzystaé w dalszym swoim Zyciu;
- zawsze pracowac sumiennie i uczciwie,
- nies¢ zaszczytne miano Wychowanka Szkoty im. Mikotaja Kopernika.
Slubujemy!”
Powtorza wszyscy absolwenci slubujemy.

19. Ceremonia wprowadzenia i wyprowadzenia sztandaru:

Lp Komendy Zachowanie uczestnikéw | Poczet sztandarowy
Catos¢ powstan! Uczestnicy wstaja. Poczet przygotowuje
1. si¢ do wyj$cia. Sztandar
,postawiony”.
Bacznos¢! Uczestnicy w postawie ,,na | Wprowadzenie
2. | Poczet sztandarowy bacznosc”. sztandaru i zatrzymanie
wystap! w ustalonym miejscu.
3 Do hymnu Uczestnicy w postawie ,,na | Postawa ,,prezentu;”.
" | pafistwowego (szkoty). | baczno$¢”.
4 Poczet sztandarowy Uczestnicy w postawie ,,na | Wyprowadzenie
" | wyprowadzi¢ sztandar. | baczno$¢”. sztandaru. Sztandar
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przed uczniem.

Spocznij, proszg
siadac.

Siadaja.

Postawa ,,spocznij”.

Postawa ,,prezentuj” — sztandar pochylony pod katem 45°.

20. Ceremonia $lubowania pocztu sztandarowego.

Odbywa si¢ w czasie apelu podsumowania pracy Samorzadu Uczniowskiego. Przed
slubowaniem i przekazaniem sztandaru odbywa si¢ odczytanie postanowien Rady
Pedagogicznej, wezesniej skonsultowanej z Samorzadem, nazwisk uczniow dotyczacych

nowego pocztu sztandarowego.

Lp Komendy Zachowanie si¢ uczestnikow | Poczet sztandarowy

Catos¢ powstan! Uczestnicy wstaja. Postawa Postawa ,,spocznij”.

1. ,,bacznos¢é”. Sztandar postawa
,,zasadnicza”.

Delegacja uczniow do | Wszyscy (uczniowie) Postawa na ,,bacznos¢”.

przejecia sztandaru i uczestnicy stoja na bacznos$c¢.

Slubowania na

sztandar wystap! Delegacje: dziewczyna,

2. - . .
chtopiec, dziewczyna krokiem
marszowym dochodzi do
sztandaru, ustawia si¢
naprzeciw 1m przed.

Do §lubowania! Delegacje z wyciagnigtg prawag | Sztandar opuszczony
rekg z 2 palcami w kierunku | pod katem 45°.
sztandaru.

3.

Chlopiec stoi naprzeciw
Sztandaru, dziewczeta po obu
stronach sztandaru.

Poczet sztandarowy Razem powtarzajg tekst Chtopiec zaktada szarfe

przekaza¢ sztandar. Slubowania. koledze, nastgpnie

4 dziewczgta zaktadajg

' Chtopiec po slubowaniu klgka | bialo — czerwone
na prawe kolano i catuje szarfy.
orzetek.

Poczet sztandarowy Uczestnicy stoja. Wyprowadzenie

5. | wyprowadzi¢ sztandar. sztandaru. Postawa ,,na

rami¢ do marszu”.

6. | Spocznij, prosze Uczestnicy siadaja.
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siadac.

21. Ceremonia §lubowania pierwszej klasy:

Lp Komendy Zachowanie si¢ uczestnikow | Poczet sztandarowy
1 Catos¢ powstan. Uczestnicy wstajg. Postawa na
" | Bacznos¢! ,,bacznos¢”.

Delegacja klasy Uczestnicy stojg na bacznosc.

pierwszej do

slubowania wystap! Delegacja: dziewczyna,
chtopiec, dziewczyna krokiem

2. marszowym dochodzi do
sztandaru. Ustawia si¢ Im
przed sztandarem. Dziewczgta
po obu stronach, chlopiec
przed sztandarem.

Do $lubowania! Delegacja z wyciagnigta prawa | Sztandar nachylony po
reka z 2 palcami w kierunku katem 45°,
sztandaru.

3.

Na koniec przeczytanego
tekstu powtérza ,,Slubujemy!”

Po §lubowaniu. Delegacja wraca na miejsce

4 Delegacja klasy krokiem marszowym:

" | pierwszej dziewczyna, chtopiec,
odmaszerowac. dziewczyna.

5 Spocznij, prosze Wszyscy siadaja.

siadac.
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Rozdzial 13
Postanowienia koncowe
8 63.

Szkota posiada pieczgcie urzedowe. Sa to dwie pieczecie duza i mata z nadrukiem:
»SZKOLA PODSTAWOWA im. Mikotaja Kopernika w Tworkowie”(z godtem w
czesci srodkowej), przy czym pieczgc urzedowa lub jej elektroniczny wizerunek
umieszcza si¢ tylko na dokumentach szczegolnej wagi, takich jak §wiadectwo, kopie
swiadectwa, legitymacja szkolna, akt nadania stopnia nauczyciela kontraktowego.
Szkota posiada stempel:
SZKOLA PODSTAWOWA
im. Mikotaja Kopernika w Tworkowie
47-451 Tworkow, ul. Zamkowa 13
Tel./fax 32 419 62 16

§ 64.

Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposob
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnos$ci za te
czynnosci okreslajg wlasciwe przepisy.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 65.

Zmiana Statutu moze by¢ wprowadzona zgodnie z przepisami ustawy Prawo Oswiatowe.

w

§ 66.

Zespot nauczycieli ds. statutu opracowuje i przygotowuje zmiany w tekscie statutu
zgodnie z przepisami o$wiatowymi.

Zespot nauczycieli opracowuje tekst ujednolicony raz w roku szkolnym, z poczatkiem
kolejnego roku szkolnego, jednak nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Tekst ujednolicony statutu wprowadza si¢ zarzadzeniem dyrektora szkoty.

Tekst ujednolicony dostepny jest w wersji papierowej w sekretariacie szkoty, w
bibliotece szkoty, na stronie internetowej szkoly oraz zamieszczony na BIP urzedu

gminy.

8 67.

Szkota moze na wyodrgbnionym rachunku bankowym, gromadzi¢ $rodki specjalne
pochodzace z:
1) dobrowolnych wptat rodzicow;
2) optat za wynajem sal za kursy, szkolenia, wyzywienie i innych zrodet zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.
Srodki specjalne moga by¢ przeznaczone na:
1) dziatalno$¢ dydaktyczno — wychowawcza;
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2) zakup pomocy naukowych i wyposazenia;

3) zakup materialdéw na remonty i konserwacje;

4) zakup srodkow czysto$ci, materialow biurowych;

5) optaty za ustugi (remonty, transport i inne);

6) zywienie ucznidéw;

7) inne cele wynikajace ze statutowej dziatalnosci szkoty.

§ 68.

1. Zmiany oraz tekst ujednolicony statutu szkoty zostaty uchwalone przez Rade
Pedagogiczng Szkoly Podstawowej im. Mikotaja Kopernika w Tworkowie na
posiedzeniu w dniu 29 sierpnia 2024 roku.

2. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

§ 69.

1. Przepisy nieujete w statucie Szkoty Podstawowej im. Mikotaja Kopernika w Tworkowie
reguluja odrgbne przepisy MEN.

Dyrektor SZKOY: ....ooieiiiiieiieieeeeeeee e
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